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ZPRAVA O REALIZACI 3
1. UDAJE O PROJEKTU A MONITOROVACI ZPRAV E

Registra €ni €islo projektu CZ.1.04/3.1.03/45.00009

Nazev projektu Podpora systematického vzdélavani pracovnikl Centra
socialnich sluzeb Poruba

2. UDAJE O PRIJEMCI A ZHOTOVITELI ZPRAVY

Nazev prijemce Centrum socialnich sluzeb Poruba, pfispévkova
) organizace
IC 71216642

Statutérni zastupce (opravn éna | Jifina Foldynova, DiS., feditelka
osoba): jméno, p Fijmeni, funkce

3. REALIZOVANE KLi COVE AKTIVITY

Cislo kli &ové aktivity 01

Nazev kli €ové akti vity Cinnost realizagniho tymu

Obdobi realizace kli €ové aktivity 01/06/2011 — 30/11/2011

| v tomto monitorovacim obdobi pracoval realiza¢ni tym ve slozZeni: projektovd manazerka Mgr. Véra
Pistékova, finanéni manazerka: Ing. Martina Novakova. Clenky realizagniho tymu své tymové role
vykonavaly na zakladé uzavieni dohody o pracovni ¢innosti. V mésici €ervnu byla pfipravena 3.
monitorovaci zprava s zadosti o platbu. V celém monitorovacim obdobi byl kontrolovan prabéh
projektu v souladu s harmonogramem realizace a erpani financi v souladu s rozpotem projektu.

Cislo kli &ové aktivity 03

Nazev kli éoveé aktivity Pfiprava a organizace vzdélavani
Obdobi realizace kli ¢ové 01/06/2011 — 30/11/2011

aktivity

V tomto monitorovacim obdobi se uskutecnily 2 béhy kurza pro pracovniky v socialnich sluzbach a 2
kurzy pro socialni pracovniky. Témata téchto kurz(i byla aktualizovdna podle zajmu zaméstnancu.
Reagovala na momentalni potfeby pracovnik(. Ve spolupraci se vzdélavaci agenturou byla
stanovena témata a terminy vzdélavani. Podle aktualnich potfeb byly uzavieny dodatky ke smlouvé
se vzdélavatelem.

Cislo kli éové aktivity 04

Nazev kli €ove aktivity Publicita

Obdobi realizace kli ¢ové 01/06/2011 — 30/06/2011, 01/11/2011 — 30/11/2011
aktivity

V tomto monitorovacim obdobi byly zakoupeny nové propagacni predméty (diare), které obdrzel
vSichni zaméstnanci, ktefi se na projektu jakkoli podileji. Na internetovych strankach organizace byla
uvefejnéna pribézna zprava o realizaci projektu.

Na vSech dokumentech, které se projektu tykaji, jsou umisténa loga v souladu s platnym Manuélem
pro publicitu OP LZZ. Mistnosti, ve kterych probih& vzdélavani, jsou rovnéz oznaceny logy v souladu
s pravidly publicity. Pfedméty, zakoupené v ramci projektu byly rovnéz oznaceny samolepkami
s potfebnymi logy.

Strana 1 (Celkem 2)



#% Pe OPERACNIPROGRAM  PODPORUJEME
:(‘)’;?;:IKV Fagn” ﬁ LIDSKEVZDROJE VASI BUDOUCNOST
g fond v CR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz
Cislo kli éové aktivity 05
Nazev kli €ové aktivity Vlastni vzdélavani
Obdobi realizace kli éovée 01/06/2011 — 31/06/2011, 01/09/2011 — 30/11/2011
aktivity

Pro vzdélavani pracovnikG v socidlnich sluzbach ve druhém pololeti roku 2011 byla v souladu
s potfebami zaméstnancl stanovena tato témata:

1. Podpora aktivniho starnuti;

2. Sebefizeni a seberealizace.
Prvni kurz se uskuteénil v DPS Astra, druhy v DPS Pribézna.
Socialni pracovnici absolvovali tato kurzy:

1. Komunikace — podfizena a nadfizeny a opac¢né (Gvod do problematiky)

2. Motivace |
Studijni materialy vytvofené vzdélavatelem obdrZeli vSichni G¢astnici vzdélavani.
Prabéh vSech kurzl byl pfizplsoben Gcastnikim. Lektofi vyuzivali podnétl G€astnik( vzdélavani,
reagovali na jejich otazky, vyklad jim pfizplsobili.
Kazdy kurz byl ukon€en védomostnim testem a zpétnou vazbou, kde GcCastnici hodnotili pfinos
vzdélavani pro vlastni praci. VSechny kurzy byly opét hodnoceny velmi dobfe po obsahové strance i
vzhledem k lektordm a jejich pfistupu.
Zpétnou vazbu, ve které hodnotili pribéh vzdélavani ze svého pohledu, poskytli i lektofi vSech kurz(.
VSem UspéSnym Ucastnikiim kurzd bylo pfedano osvédcéeni o absolvovani vzdélavani.

Cislo kli &ové aktivity 06

Nazev kli €ové aktivity Monitorovani projektu

Obdobi realizace kli éové 01/06/2011 — 30/06/2011, 01/09/2011 — 30/09/2011
aktivity

Ugastnici vzdélavani vyplnili na zavér kazdého kurzu dotazniky, které ukazaly miru spokojenosti
s prednaSenym tématem, srozumitelnost vykladu, vyuziti informaci pro jejich praci. Zpétnovazebny
dotaznik vyplnily i lektorky kurz(. Vyplnéné dotazniky byly zpracovany pro zavére¢né hodnoceni
vzdélavani a jako podklad pro zamér navysSit pocet vzdélavacich hodin.. Nebyly vzneseny zadné
zavazné pfipominky, které by bylo nutné zapracovat do dalSiho obdobi. Na monitorovacich
schizkach byly vyhodnoceny kvantitativni i kvalitativni ukazatele projektu a byly prabézné
porovnavany s monitorovacimi indikatory.
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