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Vroce 2016 doslo k nékolika zasadnim zménam v pfispévkové organizaci Centrum socidlnich sluzeb
Poruba, které takto reflektovaly dalSi vyvoj resortu socidlnich sluzeb, prfedevsim zmény v rezimu jejich
financovani a soucasné snimi také pozadavky na udrieni a dalSi zvySovani kvality a efektivity
poskytovanych sluzeb socialni péce a socialni prevence.

Jako poskytovatel socialnich sluzeb uzavrela nasSe prispévkova organizace Smlouvu o zdvazku verejné
sluzby a vyrovnavaci platbé za jeho vykon s Krajskym ufadem Moravskoslezského kraje. Na zakladé této
smlouvy, zafazeni do krajské sité socidlnich sluzeb a s ohledem na splnéni vSech predepsanych
podminek byla nasi organizaci pfizndna dotace z kapitoly 313 — Ministerstva prace a socidlnich véci
statniho rozpoctu prostrednictvim rozpoctu Moravskoslezského kraje.

Kromé uvedené dotace je pro nasi pfispévkovou organizaci po celou dobu jeji existence zcela zasadnim
financnim zdrojem pfispévek zfizovatele, Statutarniho mésta Ostravy — Méstského obvodu Poruba.

Organizacni a obsahové zmény v poskytovani socidlnich sluzeb souvisejici s vySe uvedenym se dotkly
predevsSim Pecovatelské sluzby. V souladu s nastavenymi podminkami hospodareni s verejnymi zdroji
bylo se zfizovatelem dohodnuto, Ze sprava obou DomU s pecovatelskou sluzbou, dosud ve spravé
prispévkové organizace Centrum socidlnich sluzeb Poruba, bude od roku 2017 svéfena odboru bytového
hospodarstvi a Udrzby budov Uradu méstského obvodu Poruba. Nase organizace bude i nadale viem
obyvatelim DPS, ktefi potrebuji péci, potrebné sluzby poskytovat beze zmén. Od 1. 12. 2016 je také

rozvoz a donaska stravy zajistovana vefejnou sluzbou. Stravnikim tak vznikd vétsi komfort vybéru
dodavatele stravy.

V zavéru roku 2016 se také zaméstnanci PecCovatelské sluzby prestéhovali z dosavadnich prostor v Domé
s pecovatelskou sluzbou ASTRA do spravni budovy Domu s pecovatelskou sluzbou na Pribéziné, v niz
sidlilo pouze vedeni organizace. Timto doslo ke zlepseni jak pracovnich podminek, co do kvality zazemi
zaméstnancl Pecovatelské sluzby, ale také ke kvalitativnimu posunu v ramci komunikace a fizeni celé
organizace.

Logickym vyusténim sestéhovani vétSiny zaméstnancl organizace do jedné budovy byla zména sidla
prispévkové organizace Centrum socialnich sluzeb Poruba na adresu Prlbézind 6222/122, Poruba,
708 00 Ostrava.

S védomim odpovédnosti za hospodareni se svéfenymi vefejnymi prostfedky se organizace pti své
¢innosti v roce 2016 fidila Koncepci rozvoje Centra socidlnich sluzeb Poruba, p. o. v letech 2015 — 2017
schvalenou usnesenim Rady méstského obvodu Poruba. Cilem této koncepce je postupné realizovat
prostifednictvim dil¢ich opatfeni jednak interni organizacni zmény, jednak nastaveni spoluprace
se zfizovatelem tak, aby prispévkova organizace Centrum socidlnich sluzeb Poruba byla flexibilni
ve vztahu ke spole¢enskym i legislativnim zménam a kvalitni v realizaci své ¢innosti — poskytovani sluzeb
socidlni péce a socidlni prevence.

Jsme tedy jiz v zavérecéné fazi obdobi, pro néjz byla zminéna koncepce definovana a lze zcela objektivné
konstatovat, Ze se ji skute¢né dafi naplfiovat a pfispévkova organizace Centrum socialnich sluzeb Poruba
patfi k nejkvalitnéjSim poskytovatelim socidlnich sluzeb v regionu. Tato skutecnost je pro vsSechny
zaméstnance nasi organizace nejen motivujici, ale i zavazujici k dalSimu zvySovani kvality poskytovanych
socidlnich sluzeb prostfednictvim profesiondlniho pfistupu a osobni odpovédnosti kazdého pracovnika a
v neposledni fadé budovanim dobrého jména prispévkové organizace Centra socialnich sluzeb Poruba.

Ing. Simona Malinovad
reditelka organizace



ZAKLADNi INFORMACE

Hlavnim pfedmétem cinnosti je poskytovani terénnich, ambulantnich a pobytovych socidalnich sluzeb
osobdm ohroZenym socidlnim vylouc¢enim v disledku nepfFiznivé Zivotni situace, véetné zajisténi
provozu Domova pro matky s détmi a Azylového zarizeni a ddle napomdhdni socidlnimu zaclenéni
a zmirnéni dopadu socidlni izolace.

Vznik organizace
Centrum socidlnich sluzeb Poruba, pfispévkovd organizace byla zfizena usnesenim Zastupitelstva
méstského obvodu Poruba €. 329/11 ze dne 27. 4. 2004, s uc¢innosti ke dni 1. 7. 2004.

Nazev: Centrum socialnich sluzeb Poruba, pfispévkova organizace

Sidlo: Pribéind 6222/122, Poruba, 708 00 Ostrava

Statutarni organ: Ing. Simona Malinova, reditelka

Registrace: v obchodnim rejstiiku vedeném u Krajského soudu v Ostravé, v oddilu Pr, vlozZce
¢islo 959

IC: 71216642

Pravni forma: pfispévkova organizace

Bankovni spojeni:  CSOB, a.s.  Cislo Gétu:  191654102/0300

telefon: 593 035 141
e-mail: cssporuba@cssporuba.cz
www stranky: WWW.cssporuba.cz

Vedouci pracovnici

Ing. Simona Malinova reditelka

Ing. Martina Novakova ekonom

Mgr. Vit Svozil vedouci Sluzeb socidlni péce

Bc. Darina Kasperlikova vedouci Domova pro matky s détmi

Bc. Eva Bocvinokova vedouci Azylového zafizeni



ORGANIZACNIi SCHEMA

Reditel organizace

Spravni a
ekonomicky utvar
Pocet zaméstnancl:

[ Sluzby socialni prevence ]

[ Sluzby socialni péce ]

6
Pecovatelska sluzba Centrum dennich Domov pro matky Azylové zafizeni
Pocet zaméstnancu: sluzeb s détmi Pocet zaméstnancu:
32 Pocet zaméstnancu: Pocet zaméstnancul: 6
2 6

Celkovy fyzicky pocet zaméstnanct v hlavnim pracovnim poméru k 31. 12. 2016 Cinil 52 zaméstnancd,

z toho:

Pracovnici v pfimé péci (socialni pracovnici v€etné vedoucich sluzeb a pracovnici v socidlnich sluzbach) —
36 zaméstnanc.

Ostatni pracovnici (provozni a administrativni pracovnici) — 16 zaméstnancu.

Pocet DPC a DPP ¢&inil 18 zaméstnanc.



VYZNAMNE UDALOSTI - co se ndm v organizaci podafilo

ziskat:

Povéreni k vykonu verejné sluzby na zakladé Smlouvy o zavazku verejné sluzby a vyrovnavaci platbé
za jeho vykon na obdobi 1. 1. 2016 do 31. 12. 2020 ze dne 24. 11. 2015 uzaviené mezi KU MSK
a organizaci, kterd zavazuje organizaci k poskytovani socialnich sluzeb v rdmci krajské sité socialnich
sluzeb s nastavenymi parametry. Timto byl nastaven zcela novy zpUsob financovani socidlnich sluzeb
formou vyrovnavaci platby, ktery jasné vymezuje vefejné zdroje (dotace ze SR, pfispévek zfizovatele,
jiné dotacni tituly, apod.) a uznatelné naklady jako naklady pfimo spojené s registrovanou socialni
sluzbou v kapacité, cilové skupiné a formé poskytovani, v jaké je zarazena do krajské sité socialnich
sluzeb.

Dotaci pro rok 2016 z rozpoc¢tu Moravskoslezského kraje z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpoctu
vevySi 3549 tis. KE na provoz vSech poskytovanych registrovanych sociadlnich sluzeb, tedy
Pecovatelské sluzby, Centra dennich sluzeb, Azylového domu a Domova pro matky s détmi. Tato
dotace byla ve Il. kole dofinancovani navySena na konec¢nou ¢astku 4 451 tis. K. NavysSeni se tykalo
Pecovatelské sluzby a Azylového zafizeni.

Dotaci z rozpoc¢tu Moravskoslezského kraje z dotacniho programu ,Program na podporu zvyseni
kvality socidlnich sluZzeb poskytovanych v Moravskoslezském kraji na rok 2016“ ve schvélené
maximalni vysi 99 400,- K¢ na vzdélavani zaméstnancl a supervize Pecovatelské sluzby organizace.
Projekt Uspésné probéhl v obdobi od 1. 5. do 31. 12. 2016.

VytéZzek humanitarni sbirky poradané firmou KiK textil a Non-Food spol. s r.o. ve vysi 195 326,14 K¢
uréeny Domovu pro matky s détmi.

Vzdélavani zaméstnanct v ramci dotacniho programu Moravskoslezského kraje

absolvovat:

Inspekci kvality poskytovanych socialnich sluzeb provedenou Ministerstvem prace a socidlnich véci
ve dnech 19. — 21. 1. 2016 na Azylovém zafizeni. Inspekci nebyly zjistény Zadné zavazné nedostatky,
vysoce byla ocenéna individualni prace s uzivateli.

Kontrolu Oblastniho inspektoratu prace pro MSK a OK, ktera probéhla ve dnech 6. 6., 14. 6.
a13.7.2016 a béhem niz byly zjiStény nékteré dil¢i nedostatky, které byly uvedeny do protokolu
o kontrole a nebyly dlivodem k zahajeni spravniho fizeni. Na zakladé tohoto protokolu byly véas a
radné odstranény v souladu s uloZenymi opatfenimi.

Planovanou néslednou vefejnospravni kontrolu provedenou Utvarem interniho auditu a finanéni
kontroly UMOb Poruba, zaméfenou na hospodafeni s vefejnymi prostfedky ve smyslu § 11 odst. 4,
pism. a) zakona ¢. 330/2001 Sb., o finan¢ni kontrole, kterd nezjistila na kontrolovanych usecich zadné
nedostatky.



prezentovat:

e v meésici Cervnu se organizace tradicné zapojila do prezentace sluzeb socidlni péce a sociadlni prevence
v ramci akce , Lidé lidem — prezentace poskytovatell socidlnich sluzeb a souvisejicich aktivit”.

e seniofi se do 9. ro¢niku sportovniho a védomostniho klani ,,Junior — senior — hendikepiady“

PROJEKTY

Prispévkovd organizace Centrum socidlnich sluzeb Poruba podala Zadost o podporu z Integrovaného
regionalniho opera¢niho programu ¢.06_16_040: Vyzva IROP — Rozvoj socialnich sluzeb na Stavebni
Upravy azylového zafizeni na ulici Vresinska. Realizaci tohoto projektu by mélo dojit k rekonstrukci
druhého nadzemniho podlazZi objektu, které v soucasné dobé neni vyuzivano, a vytvorenim 4 novych
dvoulGzkovych pokojl a zaroven preménou stavajicich vicelGzkovych pokojl na dvoultizkové, dojde
ke zvySeni kvality poskytované sluzby. Vyhodnoceni této zadosti probéhne v prvni poloviné roku 2017.
Samotna realizace stavebnich praci bude v rozmezi od ¢ervence 2018 do konce bifezna 2019.

Realizované projekty, dotacni tituly v letech 2012 - 2016

5 . L - Neinvesticni Investice v tis. K¢ Dotace
Rok Prehled realizace projektu véetné investicnich iokty v tis. K& ZMPSV SR v
projekty vis. K¢ | projekty EU | Ostatni | tis. K& */
»Podpora syst. vzdél. pracovniki— ESF/2010 — 2012,
o 806 1529 218 2982
r.2012 Rekonstrukce azyl. zafizeni — ROP/2010-2012“
,Grantové projekty ESF — UP 5x, Vzdéldnim ke
kvalité — ESF/2013-2015, Systém sdruzeného 454 2671
r.2013 nakupu — TOP 37 - MMO*“
r.2014 |, Vzdéldnim ke kvalité — ESF/2013-2015“ 516 3379
r.2015 | ,Vzdéldnim ke kvalité — ESF/2013-2015“ 429 >3 4712
,Vzdéldvani pracovnikii CSS Poruba — KSS 3/16 KU
MSK", zpracovana zadost k projektu IROP —
L ) o 99 252 4451
,Stavebni upravy azylového zarizeni na ul.
r. 2016 Vresinska”

*/Pzn.: Dotace na provoz z kapitoly 313 - MPSV SR éerpd organizace od r. 2008, od roku 2015 prostrednictvim rozpoctu

Moravskoslezského kraje.

Vyvoj podilu jednotlivych vybranych zdroju v letech 2012 — 2016
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CILE ORGANIZACE NA ROK 2017

Poskytované sluzby socialni péce a socialni prevence nastavit individualné potfebam a pozadavkim
kazdého jednotlivého uZivatele.

Napomahat zachovani plnohodnotného a kvalitniho zpUsobu Zivota uzivateldm, ktefi z dlivodu véku i
nepriznivého zdravotniho stavu potfebuji pomoc jiné fyzické osoby.

Socialni sluzby poskytovat tak, aby byly pro uZivatele motivujici, podporovaly jejich samostatnost,
zmirnily rizika socidlniho vylouéeni a napomohly zachovani nebo navraceni k dosavadnimu zpUsobu
Zivota v pfirozeném domacim prostredi.

Predchazet socidlni izolaci a sniZovat riziko socidlniho vylouceni uZivatell navazanim spoluprace
s organizacemi sdruzujicimi dobrovolniky.

Poskytovat socidlni sluzby v souladu s platnou legislativou a podminkami stanovenymi pro zarazeni
do Krajské sité socidlnich sluzeb.

Spolupracovat s Magistratem mésta Ostravy pfi projektu socidlniho bydleni, v sou¢innosti s Ufadem
prace pomahat pfi hledani rekvalifikace a vhodného zaméstnani, podporovat smysluplné vztahy
s rodinami a s prateli, pomahat pti osvojovani principl finanéniho hospodareni tak, aby uZivateldm
sluZeb socialni prevence byl umoZnén navrat do bézného Zivota.

ZvySovat a udrzovat odbornost pracovnikl organizace jak vybérem kvalitnich vzdélavacich akci
i supervizi, tak vyuzivanim dostupnych technickych a softwarovych prostredku.

Motto organizace pro rok 2016:

,Bylo by na svété mnohem méné prdce a namdhani, kdyby lidé védéli napred, co se podafia co ne.”

(Jan Werich)

PERSONALNIi UDAJE ZA ROK 2016

K 31. 12. 2016 byl pocet zaméstnancl 52 osob v hlavnim pracovnim poméru (HPP), z toho v pfimé
péci 36 zaméstnancd, ostatni pracovnici tj. provozni a administrativa 16 zaméstnanca.

Dohodu o pracovni ¢innosti nebo o provedeni prace (DPC, DPP) mélo uzavieno 18 zaméstnanc.
Celkovy meziroéni pohyb a zmény v pracovnim poméru &inil 98 unicitnich zaméstnancd (HPP, DPC,
DPP v priibéhu roku 2016). Z tohoto poctu vychazi veskeré grafické znazornéni.

Z celkového poctu unicitnich zaméstnancl bylo 83 Zen a 15 muz(.

Pocet zaméstanct dle pohlavi v roce 2016

15

NN

Zeny [ muzi



V hlavnim pracovnim poméru bylo 72 unicitnich zaméstnanc. Na dohody bylo 26 unicitnich
zaméstnancd.

Nové pfijatych bylo vroce 2016 28 zaméstnancl (z toho 19 na hlavnim pracovni pomér a 9 na
dohody).

Pracovni pomér byl v pribéhu roku 2016 ukoncen 36 zaméstnancim (z toho 19 na hlavni pracovni
pomeér a 17 na dohody).

Nejvice zmén a pohybu zaméstnancll se v prevaziné vétsiné dotklo Pecovatelské sluzby. Divodem
ukonceni vétsiho poctu dohod, bylo prevedeni sluzby rozvozu obédl na dodavatelskou firmu
(vyhodnoceno na zakladé doporuéujiciho stanoviska odboru socidlniho KU MSK)

Pomér zaméstnancl nastup a ukonceni dle pracovni smlouvy v roce
2016

19 19
20 -

10 -

HPP DPC, DPP

M nastup ukonéeni

5 zaméstnankyn organizace ¢erpd rodicovskou dovolenou.

Primérny vék zaméstnancu je 48 let, nejvice zaméstnancl je zastoupeno ve vékové skupiné od 50 do
60 let, nejméné do 30 let.

Poédet zaméstnancu dle rozdéleni véku v roce 2016

mdo 30 let do40let mdo50let mdo60let Mvice



Kvalifikaéni struktura zUstava ve srovnani s rokem 2014 a 2015 témér neménna. Pozitivni je narlst
v kategorii vysokoSkolsky vzdélanych zaméstnancl magisterské Urovné - divodem je obména
zaméstnancll na pozici socidlnich pracovnikl. Stéle prevazuje dlouhodobé stabilni podil zaméstnancu
se stfednim vzdélanim s vyuénim listem, doslo k jeho mirnému posileni ve srovnani s pfechazejicimi
lety. Struktura zaméstnancl se zdkladnim a stfednim vzdélani s maturitou béhem let mirné
posilovala. Nicméné celkova struktura vzdélani se pfilis nezmeénila.

Struktura zaméstnanct dle vzdélani v letech 2014 — 2016

40 - 3
35 - =32
30 A 25
25 7 20
20 - 17
5 14
. 11 11 11
101 7 m 2014
] 2015
Zakladni Stiedni - Stiedn - VS (Bc.) VS (Mgr.) 2016
vyuéni list maturita
2014 33 20 11 11
2015 32 17 9 11
2016 12 37 25 10 14




SLUZBY SOCIALNI PECE

zahrnuji a Pecovatelskou sluzbu a Centrum dennich sluzeb:
e na Uzemi méstského obvodu Poruba a v méstskych ¢astech Martinov, Pustkovec, Tfrebovice
e v Domech s pecovatelskou sluzbou (ddle jen DPS) ASTRA a Prlibézna

Sidlo Pecovatelské sluzby:
Prabézina 6222/122
Ostrava — Poruba, 708 00

Sidlo Centra dennich sluzeb:
DPS ASTRA

Ivana Sekaniny ¢. 1812/16
Ostrava — Poruba, 708 00

Vedouci: Megr. Vit Svozil
Telefon: 739 408 177
E-mail: vit.svozil@cssporuba.cz

Pocet zaméstnancui stiediska v hlavnim pracovnim pomeéru: 34 z toho
e 32 zaméstnancl v PeCovatelské sluzbé (viz nize)
e 2 zaméstnanciv Centru dennich sluzeb (viz nize)

Dim s peéovatelsou sIuibouSTRA Pohled na aredl Domu s pecovatelskou
pohledem ze zahrady sluzbou PRUBEZNA


mailto:vit.svozil@cssporuba.cz

PECOVATELSKA SLUZBA

Vynosy z prodeje sluzeb: 3 053 tis. K¢
Ndaklady: 14 441 tis. K¢
Pramérny vék uZivatell: 82,8 let

Poslani sluzby

Poslanim pecovatelské sluzby je poskytovat prfimou péci v domacim prostiedi osobdam, které potrebuji
pomoc jiné fyzické osoby k uspokojovani svych Zivotnich potifeb v takovém rozsahu, aby byla zachovdna
a podporovana jejich stavajici sobéstacnost, zmirnéna rizika socidlniho vylouceni a byl jim umoznén co
mozna nejdelsi pobyt v jejich pfirozeném domacim prostredi.

Cilova skupina
Osoby se snizenou sobéstacnosti z dlivodu véku, chronického onemocnéni nebo zdravotniho postizeni,
jejichz situace vyzaduje pomoc jiné fyzické osoby.

Misto poskytovani
Méstsky obvod Poruba, méstské ¢asti Martinov, Pustkovec, Trebovice a Domy s pecovatelskou sluzbou
ASTRA a Pribézna.

Cilem pecovatelské sluzby je

poskytovat socidlni sluzbu, kterd bude individudlné prizplsobena potfebam a poZzadavkim kazdého
jednotlivého uzivatele a bude pro uzivatele motivujici, bude podporovat jejich samostatnost, zmirfiovat
rizika socialniho vylouceni a napomahat zachovani dosavadniho zplsobu Zivota v pfirozeném domacim
prostiedi.

Na zakladé uzavienych smluv a v souladu se zakonem ¢. 108/2006 Sbh., o socialnich sluzbach, byly
uzivateltiim v roce 2016 poskytovany

Zakladni ukony:
e pomoc pfizvladani béZnych ukonl péce o vlastni osobu
e pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu
e pomoc pfi pFipravé jidla a piti
e pomoc pfi zajisténi chodu domacnosti
e zprostfedkovani kontaktu se spole¢enskym prostfedim

Fakultativni ¢innosti:
e dohled
e pedikdra
e kadernické ukony
e zajisSténi dopravy k Iékafi motorovym vozidlem organizace v ramci méstského obvodu Poruba
e pomoc pfi zajisténi drobného domaciho zvifectva
e odvoz pradla z domdcnosti uzZivatell sluzby do pradelny v domé s pecovatelskou sluzbou a zpét
e administrativni dkony
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Struktura uZivatelli pecovatelské sluzby v roce 2016

Pocet Pocet Pocet Pocet novych
Pocet .. . uZivateli dodatkii u Pocet nové uzavienych indiv. planda,
Rok .. . uZivateli L ., s gy oy,
uZivatelii s bezplat-nou  stdvajicich smluv socidlniho Setreni
k 31.12. x: y
péci smluv (bez kontakti)
Zeny « muZi Terén DPS DPs Soc. P
y Astra  PrabéZnd @ Setreni
361 59 954
2016 206 3 163
277 84 49 4 6 895 59
Pocty uzivateld sluzby a socialni Setfeni vykonané soc. pracovniky (2016)
DPS
Okrsek 1-  Okrsek 2- el - IPS Al Prabézna-
ey ey socialni socialni Tt
socialni socialni ; ; socialni CELKEM
. . pracovnik/ pracovnik/ p
pracovnik  pracovnik . . pracovnik/
koordinator  koordinator iy
koordinator
celkem osob 107 119 5 50 80 361
z Muzi 30 28 1 6 19 84
toho  eny 77 91 4 44 61 277
socidlni
Zetfeni 268 255 8 70 294 895

Vékova struktura uZivatelu v roce 2016

2% 1%

Bdo59let "60-64letm65-69letM70-74let 74-79 let

80-84 let m85-89 let m90-94 let " nad 95 let
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Primérny mésicni pocet uZivatell odebirajicich sluzbu PS rok 2014 - 2016

m 2014
2015
PS - terén DPS Astra DPS Pribéina Celkem
2014 174,5 37 67,8 279,3
2015 158 41,4 62,7 262,1
2016 154 41 64 259
Primérna mésicni thrada v K¢ na osobu odebirajici sluzbu v letech
2014 - 2016 (terén a domy s pecovatelskou sluzbou)
m 2014
2015
m 2016

PS - terén DPS Astra DPS Prlibézna Celkem
2014 1 016,00 K¢ 818,00 K¢ 605,00 K¢ 890,00 K¢
2015 1 104,00 K¢ 844,00 K¢ 800,00 K¢ 994,00 K¢
2016 1 083,00 K¢ 796,00 K¢ 583,00 K¢ 820,00 K¢

K poklesu trzeb doslo v dlsledku odchodu uZivatel(l s velkym rozsahem péce do pobytovych zafizeni,
pricemz novi zadjemci maji podstatné mensi rozsah poskytovanych sluzeb. DalSim dlivodem poklesu trzeb
bylo vzavéru roku prevedeni rozvozu obédld na dodavatelskou firmu. (Vyhodnoceno na zakladé
doporucujiciho stanoviska odboru socialniho KU MSK).
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PECOVATELSKA SLUZBA - DUM S PECOVATELSKOU SLUZBOU ASTRA

Pocet uZivateli: 50 osob
Pramérny vék uZivatell PS: 80 let
Kapacita: 51 bytovych jednotek z toho

46 byt 0+1(4 bezbariérové)
5 byt 0+2 (1 bezbariérovy)

Pravidelné akce

Kazdy tyden ve stfedu mezi devatou a jedenactou hodinou - ,Domadci knihovna®“ DPS ASTRA
s moznosti prijemného posezeni

Dvakrat v tydnu utery, ¢tvrtek - klub senior( i pro verejnost z okoli

Pravidelné prvni Utery v mésici - v Zimni zahradé DPS ASTRA spolecenské akce Klubu seniorf,
zpfijemnéné hudbou k poslechu i tanci

V mésici kvétnu - tradi¢ni smaZeni Svatodusni vajeciny

V letnich mésicich - grilovani pro obyvatele DPS

Kulturni a spole¢enské akce

,Cesta k literature od prvnich kracka az k vybrané knize” beseda se spisovatelkou Lilkou Prossovou
,Déti kolem nas i v nds...” beseda se spisovatelkou Lilkou Prossovou

,Laska — pét pismen, ale tisice podob ve verSich i prdze..” beseda se spisovatelkou Lilkou
Prossovou

,Proc je druha kniha stejnda a prece jina...” beseda se spisovatelkou Lilkou Prossovou

,Vase pribéhy v mé knize” beseda se spisovatelkou Lilkou Prossovou

,Laska je téma, které nikdy nezestarne” beseda se spisovatelkou Lilkou Prossovou

,Cestujeme po Kostarice” beseda s cestovatelkou Renatou Moskalovou

,Velikonocni jarmark” v Zimni zahradé

,Porubsti trubaci“ vystoupeni zak( ZUS J.Val¢ika pod vedenim Pavla Zatloukala

,,Co véechno umime* vystoupeni déti ZS Porubska 832

,Koncert studentl JKAG v Ostravé” slovem provazi Jifi Bystron

,NIKARAGUA“ beseda s cestovatelkou Renatou Moskalovou

»Junior-senior-hendikepiada“ 9. rocnik sportovniho a védomostniho klani

,Koncert ZUS Haj ve Slezsku“ slovem provazi Alena Klapetkova

,AUSTRALIE“ setkani s cestovatelem RNDr. lvem Sobotkou

»Severni Kypr” setkdni s cestovatelkou Renatou Moskalovou

,Co bychom méli védét o neurologickych nemocech”

,Vanoéni koncert” péveckého sboru ,Paprsek” S Velka Polom

,Vanocni jarmark” v Zimni zahradé

V Galerii Astra umisténé v Zimni zahradé DPS ASTRA

Perokresba - grafika AVE ART SSUS a ZUS O.-Hrab(ivka, Hasi¢ska 550 , M. A. Roman Witasek
Malba - grafika Stfedni umélecka skola Ostrava - Zabreh
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Vystoupeni zaka Z$ Sekaniny v Zimni zahradé v DPS ASTRA
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PECOVATELSKA SLUZBA - DUM S PECOVATELSKOU SLUZBOU PRUBEZNA

Pocet uzivatelQ: 80 osob
Pramérny vék uzivatell PS: 79,5 let
Kapacita: 80 bytovych jednotek z toho

50 byt 0+1
20 bytd 0+2
10 byt 1+2

Pravidelné akce
e ,Zpivanky” — ktanci a zpévu hraji jednou v mésici obyvateldm domu s pecovatelskou sluzbou
¢lenové Klubu ¢eskych turista pti TJ TURISTA VOKD
e Pravidelné se schazi u spole¢né hry milovnici kule¢niku
e Veskeré kulturni akce zajistované v DPS ASTRA byly volné pfistupné i obyvatelim z DPS Priibézna
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CENTRUM DENNICH SLUZEB

Sidlo: Dam s pecovatelskou sluzbou ASTRA
Ivana Sekaniny ¢. 1812/16, Ostrava - Poruba

Centrum dennich sluzeb patfi svym zamérenim do sluzeb socialni péce a je sluzbou ambulantni. Pobyt je
zajistén v pracovni dny (pondéli - patek) v dobé od 7.00 do 15.00 hodin.

Pocet zaméstnancu v hlavnim pracovnim poméru: 2
Vynosy z prodeje sluzeb: 356 tis. K¢
Ndaklady: 939 tis. K¢

Okamzita kapacita: 10 uzivatell

Pocet uzivatell za rok: 14 osob, z toho
3 osob ve véku 70 — 80 let
11 osob nad 80 let véku

Poslanim

Centra dennich sluzeb je umoznit dospélym osobam se zdravotnim postizenim a seniorim hodnotné
prozit den s moznosti vyuziti nabizenych aktivit v bezbariérovém prostredi zafizeni ambulantni sluzby
socialni péce. Nasi snahou je individualné podporovat a rozvijet sobéstacnost téchto osob tak, aby mohly
Zit co nejdéle ve svém domdacim prostiedi.

Abychom nasim uzivatellm vychazeli maximalné vstfic a nezatézovali jejich blizké, zajistujeme také svoz
uzivatel( do Centra dennich sluzeb a nasledné jejich rozvoz zpét domd.

Cilova skupina

Osoby se snizenou sobéstacnosti z divodu véku (seniofi), zdravotniho postizeni, jejichZ situace vyZaduje
systematickou podporu jiné fyzické osoby, a kterym chybi kontakt se spole¢enskym prostfedim.

Pocet a struktura uzivateld sluzby v roce 2016

eSS Odmitnuti  Podetnovych  Podet
= uzavrenych = 5 Ny~ s A
Pocet Zadatelé indiv.plana, aktiviz.
Rok .. o smluv o , .
uzivatelu v (z divodu intervenci (bez  progra-
Ll kapacitnich) kontakt() mu
dodatki
Zeny muZi IP Intervence
14 105
2016 5 0 5
12 2 1 104
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Aktiviza¢ni programy

Cetba denniho tisku

Muzikoterapie

Poslech audioknih

Nacvik jemné motoriky a trénovani paméti
Relaxacni a protahovaci cviéeni

Trénovani paméti formou védomostnich kvizQ

Tvurdi aktivity

Vyroba upominkovych predmétl z keramiky a pfirodnich materidlG pro Ucinkujici na kulturnich
akcich v obou domech s pecovatelskou sluzbou

Vyzdoba prostor Centra dennich sluzeb dle jednotlivych ro¢nich obdobi

Vyroba dekoraci z pfirodnich materialt na velikono¢ni a vanocni jarmark — vénce, ozdobné kosiky,
papirova dekorace, malovana vajicka

Vyroba medaili pro ucastniky ,Junior — senior — hendikepiady”

Vyroba dark( z prirodnich material( pro déti materské skolky O. Synka v Ostravé — Porubé

Ostatni akce a udalosti

Soutézni dopoledne v deskovych hrach

Navitéva déti z MS O. Synka v Ostravé — Porubé — pévecké vystoupeni déti, vyroba a predani
keramickych dareck( malym predskolakim

Ucast na 9. ro¢niku sportovnich her — ,Junior-senior-handicapiada“

Letni grilovani na zahradé DPS ASTRA

Cilem vsech uvedenych aktivit je udrZovat a rozvijet sobéstacnost jednotlivych uzivatelll Centra dennich
sluzeb a rodinnym pecujicim umoznuje realizovat se ve svém pracovnim i osobnim Zivoté. Zaroven
rodindm dava jistotu, Ze jejich blizkému je zajiSténa potfebnd profesionalni péce a soucasné je zachovan
Zivot v pfirozeném domacim prostredi.

Vyvoj trzeb v K¢ v letech 2014 — 2016 (nékteré vybrané ukony)

ml

Nacvik Soc. terapeutické Svoz (fakultativni)
psychomotorickych cinnnosti
dovednosti
w2014 51 525,00 K¢ 59 400,00 K¢ 44 750,00 K¢
2015 91 800,00 K¢ 85 260,00 K¢ 58 800,00 K¢
2016 125 550,00 K¢ 83 700,00 K¢ 57 450,00 K¢

Vyvoj trzeb v roce 2016 ukazuje, Ze a¢ ndm klesl celkovy pocet uZivatell, trzby ndm nadale stoupaiji.
Dlavodem je predevsim fakt, Ze se nam podafilo v Centru dennich sluzeb udrzet stalou skupinu uzivatell a
kapacita sluzby (10 osob) byla po cely rok takika naplnéna.
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DOMOV PRO MATKY S DETMI

Sidlo: Délnicka ¢. 386, Ostrava-Poruba
Vedouci : Bc. Darina Kasperlikova

Telefon: 596 916 028

E-mail: darina.kasperlikova@cssporuba.cz

Pocet zaméstnancul v hlavnim pracovnim poméru: 6

Vynosy z prodeje sluzeb: 585 tis. K¢

Naklady: 3 228 tis. K¢

Kapacita: 35 lUzZek - pobyt v 10-ti tfilGzkovych a v jednom pétilizkovém pokoji s moZnosti pristylky.

Poslanim

azylového Domova pro matky s détmi je pomoc matkdm s détmi, pfipadné téhotnym Zenam, pfi reSeni
jejich nepftiznivé Zivotni situace, a to ubytovanim na nezbytné nutnou dobu a poradenstvim vedoucim
k socialnimu zaclenéni zpét do spole¢nosti.

Cilova skupina

Zletilé matky, pfipadné Zeny (napf. opatrovnice, péstounky ap.) s détmi do 15 let véku a gravidni Zeny
z Ostravy a okolnich region(. Hranice dosazenych 15 let véku ditéte je stanovena pro vék nejstarsiho
z déti. Jedna se o osoby bez pfistresi, obéti vSech forem domdaciho nasili a osoby, které nejsou vlastnimi
silami schopny zvladnout svou nepftiznivou Zivotni situaci.

Cile sluzby:

e Posileni aktivity uZivatelek a pomoc pri samostatném reseni probléma tak, aby se jejich zavislost
na poskytovanych sluzbach minimalizovala nebo se staly zcela nezavislymi

e Podpora pfi nalezeni vhodného samostatného bydleni, pokud mozno jiného nez azylového typu,
dale pfi nalezeni vhodného zaméstnani, rekvalifikace a uplatnéni na trhu prace

e Ndapomoc pfi osvojovani si zasad vedeni domacnosti, finanéniho hospodareni, péce o déti

e Podpora uzivatelek pti vytvareni ¢i posileni vzajemnych vazeb a vztahl mezi matkou a ditétem,
posileni a podpora pfirozenych vazeb s rodinou ¢i prateli

Pocet a struktura uzivateld sluzby v roce 2016

R Pocet indiv. pldand,
.. . Obloz- uzavienych . R Pocet aktiviz.
Rok Pocet uZivateli e intervenci, .
nost smluv véetné . programu
" kontakti
dodatkui
Intervence
v Ve 0, 7
zeny deti (v %) P Vit
67 788
2016 63 46 17
26 41 16 772

18


mailto:darina.kasperlikova@cssporuba.cz

Individualni prace s uzivateli

V pribéhu pobytu v azylovém zafizeni se uzivatelky snazi za podpory a spoluprace kliCcovych pracovnic
v ramci individuadIniho planovani dosahnout svych osobnich cild. V roce 2016 se podafilo 2 uzivatelkam
najit zaméstnani na HPP, 8 uZivatelek se svymi détmi nalezlo bydleni v pronajatych bytech, at uz
samostatné, nebo se svym pritelem. 2 uzivatelky umistily své déti do Skolky.

Pocty uzivatell sluZeb podle trvalého bydlisté v roce 2016

B Poruba

Ostrava

mimo Ostravu

Vyvoj poctu uzivateli sluzeb DMD v letech 2012 - 2016

64

M dospély

i dité

2012 2013 2014 2015 2016

Aktivity pofadané v DMD

Aktiviza¢ni Cinnosti, které probihaly v r. 2016, pfipravovali jako kazdy rok pracovnici zafizeni. Dvé akce
probéhly i za spoluprace jinych organizaci (Dlan Zivotu, o.p.s., Méstska policie). Pomoci aktivit
se zaméstnanci mimo jiné snazi u uzivatelek o posileni vzajemnych vazeb a vztah(i mezi matkou a ditétem.
Aktivity, jsou pofadany s prvky arteterapie, ergoterapie, v€etné setkavani ve formé besed a prednasek.
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Piehled aktivit:

e Pohybova aktivita ,,Snéhuldkovani“

e \ytvarnd aktivita ,Srdickovani“- v rdmci , Valentynského svatku®

e Beseda s pracovnici organizace ,Dlan Zivotu” s praktickou ukazkou videotréninku interakci,
vyuzivaného pro podporu rodi¢ovské komunikace s détmi pfevdzné do 4 let za ucasti maminek i
déti

e Spole¢nd aktivita maminek s détmi ,,Bfeznové omalovanky”

e Aktivni setkani , Hratky ve fotokoutku“

e Povidani na téma ,Svétovy den zdravi“

e ,Oslava détského dne” plna her a soutézi s odménami

e, Rybaiské zavody“, za spoluprdace s druzinou ZS Porubskd

e Vytvarna ¢innost ,,HonzikGv kosik”, z pfirodnich materialt a papiru

e Kreativni ¢innost maminek s détmi ,Hrdtky s korkem” — vyroba podlozek pod $alky, ozdobnych
predmétu

e Sbér kastana a kreativni dilna z pfirodniho materialu , Tvoreni s kastany“

e Beseda s pracovniky Méstské policie na téma ,Drogy, prevence”, ddle i s praktickymi ukazkami —
jak se branit proti kradezim na ulici apod.

e ,Vanolni posezeni” uzZivatelek s détmi a pracovnicemi zafizeni za pfritomnosti feditelky CSS
Poruba, p. 0., rozdavani darkl porizenychz vytézku Sbirky poradané spolecnosti KiK textil a Non-
Food, spol. sr. o.
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AZYLOVE ZARIZENI

Sidlo: Vfesinska 2230/5, Ostrava — Poruba
Vedouci: Bc. Eva Bocviniokova

Telefon: 596 630 208

E-mail: eva.bocvinokova@cssporuba.cz

Pocet zaméstnancu v hlavnim pracovnim poméru: 6
Vynosy z prodeje sluzeb: 794 tis. K¢
Naklady sluzby: 3 394 tis. K¢
Kapacita: 25 lGzek v osmi pokojich, z toho:
e 2 Ctyrlizkové pro muze
e 3 trildzkové pro muze
e 1 dvoulGzkovy pro muze
e 2 tfildzkové pro zeny

Poslanim Azylového zaftizeni
je pomoc muzim iZenam, ktefi se z rGznych pricin ocitli v nepfiznivé Zivotni situaci, a to poskytnutim
ubytovani a sociadlniho poradenstvi vedouciho k socidlnimu zaclenéni.

Cilovou skupinou
jsou plnoleté osoby v nepfiznivé socialni situaci spojené se ztratou bydleni, s trvalym pobytem v Ostravé —
Porubé, pfivolné kapacité i dalsi osoby z jinych region(.

Popis zafizeni

Pokoje jsou vybaveny standardné potfebnym ndbytkem, tj. postelemi vietné pefin a polstard,
uzamykatelnymi Satnimi skfinémi, stoly s Zidlemi, lednicemi a susaky na pradlo. UZivatelé maji moZnost si
svlj soukromy prostor zutulnit dle svého uvazeni tak, aby se v ném citili dobfe (napf. vzit si do zafizeni
predmeéty, které jsou jim blizké - fotografie, kvétiny, bytovy textil).

V zafizeni se nachdazeji dvé kuchyné, které uZivatelé vyuZivaji pro pfipravu stravy, tyto jsou vybaveny
kuchyniskymi linkami s dfezy, kuchyfnskymi skfifikami, elektrospotrebici a nadobim.

UZivatelé mohou také k trdveni volného €asu a posezeni s ndvstévou vyuZivat spolecenskou mistnost,
ktera je vybavena stoly se Zidlemi a televizi.

Spolecna kuchyn a jeden z tfilizkovych pokojt
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Individualni prace s uZivateli

Pracovnici zafizeni podporuji a napomahaji uzivatelm v jejich snaze zaclenit se znovu do bézného
zpusobu Zivota. Vroce 2016 se to mnohym znaSich uzivateld podafilo. Po vzdjemné spolupraci

pracovnik( a uzivatel bylo zaznamenano nejvice Uspécht v téchto oblastech:
e 14 uZivatell nastoupilo do prace
e 11 uZivatell nalezlo vhodné nasledné bydleni

e 5 uZivatelim se zlepsil jejich zdravotni stav a dalsi 2 nastoupili dobrovolnou Ié¢bu svych problém(

e 3 uzivatelé zacali pravidelné splacet své dluhy

e 2 uZivatelé absolvovali rekvalifikacni kurz (nasledné si nasli zaméstnani)

e 2 uzivatelé si vyridili potfebné doklady a dokumentace

e 1 uzZivatel opétovné zvladl zaklady svého hospodareni, vareni a péci o svou osobu

Pocet a struktura uzivatelli sluzby v roce 2016

Pocet uzavienych  Pocet indiv. pldnd, . ..
. .. 5 . L . , Pocet aktiviz.
Pocet uZivateli ObloZnost smluv vietné intervenci, roaram
dodatki kontakti prog
Y v Intervence
0,
Zeny muzi (v %) P y—
48 1455
72 100 5
12 36 33 1422

Pocty uzivatell sluzeb podle trvalého bydlisté v roce 2016

H Poruba Ostrava Ostatni
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Mésiéni vyvoj obloZnosti' v % v roce 2016
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HOSPODARENI CENTRA SOCIALNICH SLUZEB V ROCE 2016

e Vroce 2016 zfizovatel, kterym je Statutarni mésto Ostrava — méstsky obvod Poruba, podpofil
organizaci neinvesti¢nim prispévkem ve vysi 12 000 tis. K& coz Cinilo 54,59% z celkovych zdrojl
v hlavni ¢innosti organizace.

e Organizace obdrZela dotaci zrozpo¢tu Moravskoslezského kraje na provoz sluzeb socidlni péce
a socialni prevence z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpoctu ve vysi 4 451 tis. K¢, tj. 20,25% podilu
na celkovych vynosech.

e  Prijmy od uZivatell sluzeb ve vysi 4 787 tis. K¢ Cinily podil na celkovych vynosech 21,78%.

e  Byly ziskany dalsi zdroje:

v vytéZek humanitarni sbirky pofadané firmou KiK textil a Non-Food spol. s r.o. ve vysi 195 tis. K&
uréeny Domovu pro matky s détmi

v' dotace zrozpoétu Moravskoslezského kraje z dotaéniho programu ,Program na podporu
zvySeni kvality socidlnich sluzeb poskytovanych v Moravskoslezském kraji na rok 2016“ vysi
99 tis. K¢ na vzdélavani zaméstnancll a supervize Pecovatelské sluzby organizace

v doplfikovou &innosti vynosy v &astce 302 tis. K&, pFevainé prondjmem prostor.

Pfispévkova organizace bude naddle vroce 2017 hospodafit v maximalné Usporném reZimu a pfijimat
opatreni vedouci k celkovému zefektivnéni poskytovanych socidlnich sluzeb. Hospodareni organizace
bude smérovat k vyrovnanému hospodaiskému vysledku tak, aby odpovidal kritériim pro vyrovnavaci
platbu.

Vyvoj jednotlivych vybranych zdroju k vyvoji celkového rozpoctu v mil. K¢ (vynostim)
v letech 2012-2016

25 .
= rozpocet
\ /
20
—trzby
15
pfispévek od zfizovatele
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= otace MSK/kapitola
MPSV SR
5 ——
- jiné zdroje/projekty a
0 T T T T ) ost. vynosy
2012 2013 2014 2015 2016
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VYKAZ ZISKU A ZTRATY K 31.12.2016 (v tis. K¢)

NAKLADY Hlavni &. Dopl. ¢&.
Naklady celkem 22 002,07 45,10
naklady z ¢innosti 22 002,07 45,10
spotieba materialu 678,92 7,98
spotieba energie 1 345,38 4,96
opravy a udrzovani 322,00 19,65
cestovné 30,23 0,00
naklady na reprezentaci 25,90 0,00
ostatni sluzby 1963,19 12,51
mzdové naklady 12 341,18 0,00
zékonné socialni pojisténi 4126,32 0,00
jiné socialni pojisténi 51,22 0,00
zékonné socialni naklady 541,33 0,00
silni¢ni dan 3,24 0,00
jiné dané a poplatky 14,77 0,00
odpisy dlouhodobého majetku 306,41 0,00
tvorba a zuctovani opravnych polozek -1,61 0,00
naklady z vyfazenych pohledavek 1,61 0,00
naklady z drobného dlouhodobého majetku 211,77 0,00
ostatni naklady z ¢innosti 40,21 0,00
finanéni naklady 0,00 0,00
ostatni financ¢ni naklady 0,00 0,00
VYNOSY Hlavni ¢. Dopli. &.
Vynosy celkem 21 983,10 302,38
vynosy z ¢innosti 5 231,06 302,38
vynosy z prodeje sluzeb 4787,20 0,00
Vynosy z pronajmu 0,00 288,46
smluvni pokuty a troky z prodleni 0,00 13,92
cerpani fonda 195,33 0,00
ostatni vynosy z ¢innosti 248,53 0,00
finan¢ni vynosy 2,44 0,00
uroky 2,44 0,00
vynosy z transferi 16 749,60 0,00
Vynosy vybranych mistnich vladnich inst.
z transferu 16 749,60 0,00
vysledek hospodaieni
-18,97 257,28
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ROZVAHA K 31.12.2016 (v tis. K¢)

AKTIVA (netto) 16 221,76

stala aktiva celkem 5613,75
dlouhodoby nehmotny majetek (brutto) 137,41
opravky k DNM (korekce) -137,41
dlouhodoby hmotny majetek (brutto) 15 174,49
opravky k DHM (korekce) -9 564,34
dlouhodobé pohledavky 3,60
obéZna aktiva celkem 10 608,01
zasoby 2,30
kratkodobé pohledavky 5 852,97
opravné polozky k pohledavkam (korekce) -47,21
kratkodoby finan¢ni majetek 4799,95
PASIVA 16 221,76

vlastni kapital celkem 9 046,53
jmeéni ucetni jednotky 5535,15
fondy tcetni jednotky 3 273,08
vysledek hospodateni 238,30
cizi zdroje celkem 7 175,23
dlouhodobé zavazky 0,00
kratkodobé zavazky 7 175,23

Naklady poskytovanych socialnich sluzeb v tis. K¢

16 000,00 - <,
14 000,00 -/
12 000,00 -/_
10 000,00 -/_
8 000,00 -/_
6 000,00 -/_
4.000,00 - /_ — —i—
oo DD

0,00 pecovatelska centrum domov pro azylové zafizeni

sluzba+DPS dennich sluzeb | matky s détmi
|KE 14 441,00 939,00 3 228,00 3 394,00
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Pohledavky k 31.12.2016 B kritkodobé poskytnuté zélohy

0,50%

M odbératelé

= dohadné ucty aktivni

M jiné (nakl. pristich obdobi, ost.
kratk. pohledavky, dlouh.
poskytn. zalohy aj.)

Zavazky k 31.12.2016 ® dodavatelé

1,78% B zaméstnanci

M socialni zabezpedeni a zdravotni
pojisténi

W ostatni (jiné zavazky vici
zaméstnancum, ostatni dané a
poplatky, ost. kratk. zavazky aj.)

® dohadné ucty pasivni

M kr. pfijaté zalohy na transfery
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Naklady v roce 2016

60,00% - |
50,00% 1
40,00% -
30,00% -
20,00% - \
10,00% 1 \ \
> \ P A v v
0,00%
spotfeba | spotfeba | opravy a| ostatni | mzdové zak. zak. odpisy | ostatni
materidl | energie | udriova | sluzby | naklady | socidlni | socialni dl. (cestovn
u ni pojisténi | naklady, | majetku | é, dané a
jiné soc. popl.,
pojisténi nakl. z
dr.
dlouh.
majetku
aj.)
%| 3,09% 6,11% 1,46% 8,92% | 56,09% | 18,75% | 2,69% 1,39% 1,48%
vynosy v roce 2016
60,00% -
50,00% -
40,00% -
30,00% -
20,00% /
10,00% -
A V- 4
0,00%
vynosy z pfispévek od dotace z dotace z MSK ostatni (éerpani
prodeje sluzeb zfizovatele rozpoctu MSK z fondd, ostatni
kapitoly 313 - vynosy z
MPSV SR ¢innosti,
zucétovani
odpisu aj.)
% 21,78% 54,59% 20,25% 0,45% 2,94%
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Seznam poutzitych zkratek:

CDS
CSS
DDHM
DDNM
DMD
DPS

Dopln. €.

ESF
EU
FKSP
JKAG
M
MMO
MPO
MPSV
MSK
MS
OP LZZ
p. o.
PS
RMOb
ROP
SR

sS
SROP
up
vybr. vl.
ZMOb
PAS
ZUS

Centrum dennich sluzeb

Centrum socidlnich sluzeb

Dlouhodoby drobny hmotny majetek
Dlouhodoby drobny nehmotny majetek
Domov pro matky s détmi

DUm s pecovatelskou sluzbou
Doplrikova ¢innost

Evropsky socialni fond

Evropska unie

Fond kulturnich a socialnich potieb
Janackova konzervatof a Gymnazium v Ostravé
Muzi

Magistrat mésta Ostravy

Méstska policie Ostrava

Ministerstvo prace a socialnich véci
Moravskoslezsky kraj

Materska Skola

Operacni program lidské zdroje a zaméstnanost
Pfispévkova organizace

Pecovatelska sluzba

Rada méstského obvodu

Regionalni operacni program

Statni rozpocet

Stfedni Skola

Spolecny regionalni operacni program
Utad prace

vybrané vladni instituce (Ustfedni/mistni)
Zastupitelstvo méstského obvodu
Zakladni Skola

Zakladni umélecka skola

Zeny

Poskytujeme takové sluzby, které bychom doporucili svym blizkym.

Centrum socidlnich sluzeb Poruba, prispévkova organizace
Sidlo organizace: Priibézna 6222/122, 708 00 Ostrava — Poruba, Tel.: 593 035 141
IC: 71216642, DIC: CZ 71216642, www.cssporuba.cz
Bankovni spojeni: CSOB a.s., ¢. 0. 191654102/0300
CSS Poruba je zapsdna v obchodnim rejstfiku, vedeném KS v Ostravé, oddil Pr, vlozka 959

29



http://www.cssporuba.cz/

