5 Pe OPERACNIPROGRAM  PODPORUJEME
owopsiy |, ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
b fond v CR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

ZPRAVA O ZAHAJENI REALIZACE PROJEKTU OPERA CNIHO PROGRAMU
LIDSKE ZDROJE A ZAM ESTNANOST

1. UDAJE O PROJEKTU

1.1. [ Cislo oblasti podpory 3.1 Podpora socialni integrace a socialnich sluzeb
1.2. 1 Registra €éni €islo projektu CZ.1.04/3.1.03/45.00009
1.3. I Nazev projektu Podpora systematického vzdélavani pracovniki

Centra socialnich sluzeb Poruba

14.1Celkova vyse finan €ni podpory [1.157.816,-- K&
v Keé

15 |Skuteéné datum  zahdjeni |1. Cervna 2010
realizace projektu

16. | Skuteéné datum ukon éeni |31. kvétna 2012
realizace projektu

17. | Sledované obdobi ZaGatek |01/06/ 2010 |Konec |31/07/2010

18. | Datum vypracovani zpravy 09/08/2010

2. UDAJE O PRIJEMCI

2.1. Nazev pfijemce Centrum socialnich sluzeb Poruba, pfispévkova
organizace

22.1IC 71216642

2.3. | Statutarni zastu pce Jifina Foldynova, DiS., feditelka

3. ZAHAJENE KLi COVE AKTIVITY

3.1 | Cislo kli &ové aktivity 01

3-2. | Nazev Kli €éové aktivity Cinnost realizaéniho tymu

3.3. | Obdobi realizace kli €ové 01/06/2010 — 31/05/2012
aktivity

3.4,

S cilem zajistit Fadny pribéh a realizaci planovanych aktivit v souladu s podminkami
stanovenymi Pfiru¢kou pro pfijemce finanéni podpory z OP LLZ, a naplnéni planovanych
indikatord projektu byl stanoven realizaéni tym ve slozeni: projektovA manazerka
Mgr. Véra Pidtékova, finanéni manaZerka:Ing. Martina Novéakova. Clenové realizaéniho tymu
budou své tymové role vykonavat na zakladé uzavieni dohody o pracovni €innosti. Stanovenou
roli véetné prav a povinnosti z nich vyplyvajicich pfevzaly podpisem téchto dohod, jejichz
soucasti byla specifikace kompetenci a odpovédnosti. Zameéstnanci CSS Poruba byli o zahajeni
a aktivitadch projektu informovani prostfednictvim svych vedoucich na pracovnich poradach do
13. 6. 2010. Byl pfipraven harmonogram a dokumentace zadavaciho fizeni. Prabézné je
posuzovana shoda pribéhu projektu se schvalenym harmonogramem a c&erpani financnich
prostfedkUd s ohledem na schvaleny rozpocet.

31 | Cislo kli éové aktivity 02

3-2. | Nazev kli €éové aktivity Vybér dodavatelu sluzeb

3.3. | Obdobi realizace kli €ové 01/06/2010 — 31/07/2010
aktivity

3.4.
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V tomto obdobi bylo realizovdno vybérové fizeni na dodavku sluzeb ,Vyukovy program
zaméfeny na vzdélavaci program v Ramci projektu Vzdélavani pracovnikG CSS Poruba“
v maximalni cené 440.000,-- K¢&. Vyzva k podani nabidek byla vyhlaSena 4.6.2010. Pred
vyhlaSenim vyzvy byl proveden prizkum vzdélavacich firem a jejich cen. Byly respektovany
zasady transparentnost, rovného zachazeni a nediskriminace. Na zé&kladé tohoto pridzkumu bylo
vybrano 12 vzdélavacich agentur, které se zabyvaji vzdélavanim pracovnikd v socialnich
sluzbach a socialnich pracovnikl. Tyto byly nasledné osloveny doporuéenym dopisem. Nabidka
byla dale umisténa na strankach Centra socialnich sluZzeb Poruba a na strankadch Méstského
obvodu Poruba. Na nabidku do ukonéeni Ihity pro podavani nabidek reagovaly 3 vzdélavaci
agentury. Byla ustanovena komise pro posouzeni nabidek a komise pro vybér nabidek a vSichni
¢lenové podepsali ¢estné prohlaseni o nezaujatosti. Obalky byly otevieny a posouzeni nabidek
probéhlo dne 28. 6. 2010. Z vybérového Fizeni byla vyfazena nabidka, kterd neobsahovala
vSechny pozadované kurzy. Vybér vzdélavaci agentury se uskutecnil 1. 7. 2010. Na zakladé
hodnoticiho kriteria, kterym byla cena celého vzdélavaciho programu, byla vybrana Ceskéa
asociace pe éovatelské sluzby, VondrouSova 1161/2, 163 00 Praha 6-Repy, IC 69836698.
VSichni G€astnici vybérového Fizeni byli vyrozuméni o vysledku Fizeni doporuéenym dopisem.
Vybrand agentura byla sou¢asné vyzvana k soucinnosti na vypracovani smlouvy.

3.1

Cislo kligové aktivity 03

3.2.

Nazev kli éove aktivity Pfiprava a organizace vzdélavani

3.3.

Obdobi realizace kli ¢ové 01/06/2010 — 31/05/2012
aktivity

3.4.

V ramci této kliCové aktivity byly podrobné rozpracovan obsah pozadovanych vzdélavacich
kurz(i. Pracovnici v socidlnich sluzbach byli rozdéleni na skupiny s ohledem na zajiSténi
hladkého provozu vSech sluzeb CSS Poruba. Socialni pracovnici i pracovnici v socialnich
sluzbach byli sezndmeni s pfedpokladanym pribéhem vzdélavani.

3.1

Cislo kli &ové aktivity 04

3.2.

Nazev kli €ové aktivity Publicita

3.3.

Obdobi realizace kli ¢ové 01/06/2010 — 31/05/2012
aktivity

3.4.

Informace o zahajeni projektu byly umistény na webové stranky CSS Poruba. Z&kladni
informace o celém projektu byly rovnéZ umistény na stranky ESF CR. Na strankach pfijemce
bylo rovnéz publikovano zadavaci fizeni. Clanek s informacemi o ziskani dotace v ramci OP LZZ
byl uvefejnén v meési¢niku Porubska radnice informuje obéany (PRIO). Informace na webovych
strankach www.cssporuba.cz jsou pribézné aktualizovany. Na vSech dokumentech, které se
projektu tykaji, jsou umisténa loga v souladu s plathym Manuélem pro publicitu OP LZZ.
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