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uvoD

Hlavni cinnosti organizace je poskytovani sluzeb socialni péce, tedy terénni Pecovatelské sluzby
a ambulantniho Centra dennich sluzeb s cilovou skupinou seniorl a zdravotné postizenych a sluzeb
socialni prevence - Domova pro matky s détmi a Azylového zafizeni pro osoby ohrozené ztratou bydleni
¢i domacim nasilim.

V roce 2024 organizace navdzala na proces zlepSovani materidlné technického zabezpeceni
poskytovanych sluzeb zahdjeny v prfedchozich dvou letech. Po rekonstrukci prostor Centra dennich sluzeb
a revitalizaci obou azylovych dom(, ktera byla zamérena predevsim na prostory uréené uzivatelim
(vybaveni bytovych jednotek Domova pro matky s détmi a koupelny Azylového zafizeni) jsme pokracovali
revitalizaci prostor ur¢enych zaméstnancim tak, aby byly nejen funkéni a bezpecné, ale aby vytvarely
pfijemné pracovni prostredi.

Vtomto duchu také probiha projekt ¢. CZ.31.6.0/0.0/0.0/22_043/0008545 ,Rekonstrukce zazemi
pecovatelské sluzby”, ktery je financovan z Ndrodniho pldnu obnovy vramci vyzvy ¢.31 22 043
Zvysovani kapacit nepobytovych komunitnich socidlnich sluzeb. Pravni akt o poskytnuti této investicni
dotace byl poskytovatelem vydan dne 14. 8. 2024 a stavebni prace byly zahajeny 26. 8. 2024 a ukonceny
budou 31. 8. 2025. Rozsahlé povodné na podzim 2024 zpUsobily, Ze doslo k zateceni vody do suterénu
spravni budovy, coz zkomplikovalo zahajené stavebni prace a vyzadalo si nezbytné opravy poskozené
hydroizolace budovy. Vysledkem projektu budou tedy nejen zmény v interiéru spravni budovy Pribézna
6222/122, které povedou ke zkvalitnéni prostredi a zlepseni pracovnich podminek pro pracovniky, ale
také zlepseni celkového technického stavu objektu véetné zvyseni energetické Ucinnosti instalaci FVE.

Ocekdvana stavebni realizace projektu , Odlehcovaci sluzba ul. Pribéznd, Ostrava — Poruba” v ramci
Vyzvy NPO - Modernizace a rozvoj pobytovych sluzeb socidlni péce ¢. 31_22 044 byla zahajena v zafi
2024. Po dokonceni tato pobytova odlehcovaci sluzba rozsiti od roku 2026 portfolio socialnich sluzeb
poskytovanych prispévkovou organizaci Centrum socialnich sluzeb Poruba.

Strukturu financovani organizace tvofily stejné jako v pfedchazejicich letech tfi zakladnich verejné zdroje.
Dva zrozpoctu Moravskoslezského kraje, a sice dotace z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpoctu
na zakladé Smlouvy o zavazku vefejné sluzby a vyrovnavaci platbé za jeho vykon uzaviené s KU MSK
a na zakladé zarazeni do Krajské sité socialnich sluzeb pro podporu poskytovani sluzeb socialni péce a
rovnéz navazny dotacni program ,Podpora sluzeb socidlni prevence 2022+“ na obdobi let 2022 — 2024,
z néhoz byly financovany obé pobytové sluzby socialni prevence - Domov pro matky s détmi a Azylové
zafizeni, ktery rokem 2024 kondi.

Dulezitym vefejnym zdrojem financovani vSech poskytovanych socidlnich sluzeb je rovnéz prispévek
zfizovatele, Statutdrniho mésta Ostravy — méstského obvodu Poruba.

Kromé téchto, z hlediska rozpoctu vyznamnych dotaci a prispévkll, se organizace snazi vyuzivat i dalsi
moznosti financovani (napt. Ucelové dotace KU MSK, granty a nada¢ni fondy).

Vsem kolegynim a kolegiim, zaméstnanclim prispévkové organizace Centrum socialnich sluzeb Poruba
chci podékovat za jejich praci i profesionalni pfistup a poprat hodné sil do dalSiho obdobi, které bude
ve znameni dalSiho zkvalitfiovani a rozSifovani poskytovanych socialnich sluzeb.

Ing. Simona Malinovd
feditelka organizace



ZAKLADNi INFORMACE

Hlavnim pfedmétem cinnosti je poskytovdni terénnich, ambulantnich a pobytovych socidlnich sluzeb
osobam ohroZenym socidlnim vyloucenim v disledku nepriznivé Zivotni situace, véetné zajisténi
provozu Domova pro matky s détmi a Azylového zafizeni a ddle napomdhdni socialnimu zaclenéni
a zmirnéni dopadu socidlni izolace na tyto osoby.

Vznik organizace:
Centrum socialnich sluzeb Poruba, pfispévkova organizace byla zfizena usnesenim Zastupitelstva
méstského obvodu Poruba ¢.329/11 ze dne 27. 4. 2004, s ucinnosti ke dni 1. 7. 2004.

Nazev: Centrum socialnich sluzeb Poruba, pfispévkova organizace
Sidlo: Pribézna 6222/122, Poruba, 708 00 Ostrava
Statutarni organ: Ing. Simona Malinova, reditelka
Registrace: v obchodnim rejsttiku vedeném u Krajského soudu v Ostravé, v oddilu Pr, vlozce
Cislo 959
IC: 71216642
Pravni forma: prispévkova organizace
Bankovni spojeni: CSOB, a.s.
CS, a.s.
Cisla uéta: 191654102/0300
5314674369/0800
Telefon: 555 131 666
E-mail: cssporuba@cssporuba.cz
Web: WWW.cssporuba.cz

Vedouci pracovnici:

Ing. Simona Malinova feditelka

Ing. Martina Novakova vedouci Spravniho a ekonomického utvaru, ekonom
Mgr. Pavlina Halamova, DiS. vedouci Pecovatelské sluzby

Bc. Roman Sevéik vedouci Domova pro matky s détmi

Bc. Andrea Domitrova Durmus, DiS.  vedouci Azylového zafizeni
Bc. Eva Bocvinokova koordinator Centra dennich sluzeb



ORGANIZACNI SCHEMA

Reditel organizace

Spravni a
ekonomicky utvar

Centrum dennich Azylové zarizeni

sluzeb

v . . Pocet zaméstnancu:
Pocet zameéstnancu:

Pocet zaméstnancu: 6
6 3
Pecovatelska sluzba Domov pro matky
s détmi
Pocet zaméstnancu: 5 5 .
31 Pocet zamestnancu:
6

Celkovy fyzicky pocet zaméstnancu v hlavnim pracovnim poméru k 31. 12. 2024 ¢inil 51 zaméstnanca,
z toho:

Pracovnici v pfimé péci: 34 (vedouci sluzeb socidlni péce, vedouci azylovych domu, socialni pracovnici
a pracovnici v soc. sluzbach)

Ostatni pracovnici: 17 (feditel, vedouci spravniho a ekonomického utvaru, THP a provozni pracovnici)

Zameéstnanci na dohodu o pracovni ¢innosti a dohodu o provedeni prace: 12



VYZNAMNE UDALOSTI - co se ndm v organizaci podafilo

ziskat:

Dotaci pro rok 2024 zkapitoly 313 — MPSV SR vcetné dofinancovani v celkové vysi 9 571 tis. K¢
na provoz sluzeb socialni péce.

Garanci navratné finan¢ni vypomoci na roky 2024 - 2025 urcené k prfedfinancovani realizace projektu
»,Rekonstrukce zazemi pecovatelské sluzby“, ktery bude pokryt dotaci z Narodniho planu obnovy
v ramci vyzvy €. 31_22 043 ZvySovani kapacit nepobytovych komunitnich socialnich sluzeb ve vysi 13,3
mil. K¢.

Uc&elovou dotaci v rdmci ,Programu na zvy3eni kvality poskytovanych sluzeb v MSK na rok 2024 uréenou
k financovani projektu , Vzdélavani v oblasti paliativni péée” ve vysi 81,7 tis. K¢.

absolvovat:

Planovanou néslednou vefejnospravni kontrolu provedenou Utvarem interniho auditu a finanéni
kontroly UMOb Poruba, zamé&fenou na hospodareni s vefejnymi prostfedky ve smyslu § 11 odst. 4,
pism. a) zdkona ¢. 330/2001 Sb., o finan¢ni kontrole.

Kontrolu vydejny pokrm( Centra dennich sluzeb provedenou KHS MSK v Ostravé.

Na Domoveé pro matky s détmi probéhl audit MPSV projektu ,Podpora sluzeb socialni prevence 2022+“

Uvedenymi kontrolami nebyly shleddny Zddné nedostatky.

spolupracovat:

V prabéhu sledovaného obdobi organizace pokracovala ve spolupraci se zfizovatelem pti naplfiovani
koncepce rozvoje a aktivhé se podilela na zpracovdni Zadosti o investicni dotaci v ramci
Vyzvy Ndrodniho pldanu obnovy Modernizace a rozvoj pobytovych sluzeb socidlni péce ¢. 31_22 044
na financovani projektu Odlehcéovaci sluzba ul. Pribézna.

PROJEKTY

V srpnu 2024 byla zahajena realizace projektu ¢. CZ.31.6.0/0.0/0.0/22_043/0008545 ,Rekonstrukce
zazemi pecovatelské sluzby”, ktera bude financovana z Narodniho planu obnovy vramci vyzvy
¢.31_22 043 Zvysovani kapacit nepobytovych komunitnich socialnich sluzeb. Pravni akt o poskytnuti
této investi¢ni dotace byl poskytovatelem vydan dne 14. 8. 2024.

Vysledkem projektu budou zmény, které povedou ke zkvalitnéni prostfedi a zlepseni pracovnich
podminek pro pracovniky, ¢imZ umozni navySeni kapacity PecCovatelské sluzby a zvysi energetickou
ucinnost budovy instalaci FVE. Realizace stavebnich praci potrva do 31. 8. 2025.

Usnesenim ¢. 749/RM0b2226/26 ze dne 13. 10. 2023 byla Radou méstského obvodu Poruba schvélena
jak realizace uvedeného projektu, tak jeho predfinancovani zfizovatelem, nebot dle dotacénich
podminek je financovani projektu v reZimu ex-post.

V roce 2024 byl realizovan projekt , Vzdélavani v oblasti paliativni péce” financovany ucelovou dotaci
zrozpoc¢tu MSK vramci dotacniho Programu na podporu zvySeni kvality socidlnich sluzeb
poskytovanych v Moravskoslezském kraji na rok 2024 — KSS 4/24 Podpora odborného vzdélavani
a rozvoje tymU (pracovnik(l) poskytovatell socialnich sluzeb. Projekt byl realizovan formou vzdélavacich
kurza cilenych na pracovniky sluzeb sociadlni péce. Kurzy byly zaméreny oblast pfistupu k lidem v zavéru
jejich Zivota a oblast vyuziti prvkd bazalni stimulace v paliativni péci. Celkova ¢astka za realizaci projektu
byla 102,2 tis. K¢, spolutéast poskytovatele dotace byla 81,7 tis. K&.



Pfehled realizovanych projektd, dotacnich titull v letech 2021 - 2024

; by o Dotace z KU
Neinvesticni : : x
Prehled realizace projektd, dotacénich tituldi . . Investice v tis. K¢ z kapitoly MPSV
Rok ... . projekty v tis. .
vcCetné investicnich e SR/“Prevence“v tis.
¢ .
Projekty EU  Ostatni Kke/
,Rekonstrukce DMD* - KSS 1/20 KU MSK, 6 425
r.2020 »Podpora sluZeb socidlni prevence na roky / / 388
2018-2020 — Prevence 4“ 6284
Podpora sluzeb socidlni prevence na rok 2021 7660
r. 2021 " / / /
— Prevence 3“ 7512
, Rekonstrukce CDS“ **] — KSS 1/22 KU MSK 9422
r.2022 »Podpora sluZeb socidlni prevence na rok 2022 182 / 696
— Prevence 2022+ 5029
, Rekonstrukce CDS“ — KSS 1/22 KU MSK,
v cr . 9481
»Podpora sluZeb socidlni prevence na rok 2023
r. 2023 L, / 669 827
— Prevence 2022+", ,,Rekonstrukce zdzemi PS” 7955
***/_vyzva ¢. 33_11_043_NPO
»Vzdélavani v oblasti paliativni péce*“— KSS
p . o 406 9571
4/24 KU MSK, ,,Podpora sluZeb socidlni
r.2024 prevence na rok 2024 — Prevence 2022+, 1137
»Rekonstrukce zdzemi PS“ ***/ - vyzva ¢. 82 7414
33 11 043 NPO

*/Pozn.: Dotace na provoz z kapitoly 313 - MPSV SR ¢erpd organizace od r. 2008, od roku 2015 prostrednictvim rozpoctu
Moravskoslezského kraje. V letech 2018 — 2020 je provoz azylovych domu financovdn z rozpoctu Moravskoslezského kraje v ramci
programu Prevence 4, v roce 2021 v ramci projektu ,,Prevence 3“ a v letech 2022 aZ 2024 v ramci projektu ,,Prevence 2022+".

**/ Pozn.: Projekt ,,Rekonstrukce CDS” (investi¢ni/stavebni upravy, neinvesticni/vybaveni v¢. projektové dokumentace).

***/ Pozn.: Projekt NPO financovdn formou ex post (investicni/neinvesticni pijcené prostredky/NFV zrizovatele). Objem
stavebnich praci byl rozsifen o opravu hydroizolace objektu.

Vyvoj podilu jednotlivych vybranych zdroju v letech 2021 - 2024
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CILE ORGANIZACE NA ROK 2025

Poskytované sluzby socialni péce a socidlni prevence nastavit individualné potfebam a poZzadavkim
kazdého jednotlivého uzivatele.

Poskytovat socialni sluzby v souladu s platnou legislativou a podminkami stanovenymi pro zatrazeni
do Krajské sité socialnich sluzeb.

VyuZivat vicezdrojové financovani — projekty KU MSK, zdroje z fondd EU, nadace, apod.

Zajistit kvalitni a stabilni personalni obsazeni kvalitni zaméstnaneckou politikou a spolupraci
s odborovou organizaci.

ZvySovat a udrZovat odbornost pracovnikl organizace vybérem kvalitnich vzdélavacich programi
se zamérenim na cilovou skupinu. Aplikovanim takto ziskanych znalosti a dovednosti do praxe
navysovat Uroven poskytovanych sluzeb.

Nadale se aktivné se zapojovat do procesu komunitniho pldnovani socidlnich sluzeb.

Implementace zmén vzdkoné o socidlnich sluzbach do fungovédni a provozu jednotlivych
poskytovanych sluzeb.

SLUZBY SOCIALNI PECE

Napomahat uzivatelm sluzby v zachovani plnohodnotného a kvalitniho zplsobu Zivota, podporovat
jejich samostatnost tak, aby mohli s podporou sluzby, a dalSich vnéjsich zdrojl, zlistat co nejdéle
ve svém prirozeném prostredi.

Zajistit a podporovat stabilitu pracovnikl prfimé péce Pecovatelské sluzby s cilem pruziné reagovat
na aktudlni potreby uZivatel( a zajemcu o sluzbu.

Uspédné dokoncit projekt ,Rekonstrukce zazemi pecovatelské sluzby”, a tim docilit zvy$eni kvality
Pecovatelské sluzby (PS) a navyseni jeji kapacity.

Pfiprava nezbytnych krok( k zahajeni provozu odlehcovaci sluzby k 1. 1. 2026 v oblasti legislativy
i persondlniho zabezpeceni.

ZvySovat sobéstacnost a samostatnost uzivatell ve vSech oblastech béZného Zivota, umoznit jim travit
smysluplné a aktivné svij ¢as a sniZit socidlni izolaci zapojenim se do kolektivu.

Pokracovat v mezigenera¢nim propojovani déti a senior( prostfednictvim spoluprace se zakladnimi
a matefskymi skolami v Porubé a dalSimi organizacemi.

SLUZBY SOCIALNI PREVENCE

Podporovat obnovu spolecenskych a rodinnych vazeb uZivateld azylovych domu dle redlnych moznosti,
pomahat a podporovat uZivatele pfi rfeSeni nalezeni vhodného bydleni, uplatnéni na trhu prace,
upevnéni dobrych pracovnich navykl, reSeni dluhové otazky, osvojovani principl financniho
hospodareni i za pfipadné spoluprace jinych instituci, organizaci a nadaci.

Podporovat pravo uzivatell podilet se na planovani a prlibéhu poskytované sluzby, nalézt vyvazenost
mezi jejich pravy ale i povinnostmi, upeviovat vzajemny respekt mezi zaméstnanci a uZivateli.

Byt napomocni v béznych kazdodennich problémech uZivatell, podporovat individualni zdleZitosti
v ramci socidlni sluzby, a zdroven snizit jejich zavislost na socidlnich sluzbach, aktivné prispivat
k omezeni jejich fluktuace mezi azylovymi domy.

Na Azylovém zafizeni poskytovat ubytovani nejen jednotlivclim, ale i pardm v nepfiznivé socialni
situaci.

Viykon verejné sluzby uZivatell v organizaci jako podporeni jejich pracovnich navyk( ve spolupracis UP
a dalSimi organizatory verejné sluzby, navazani spoluprdce s firmami a pracovnimi agenturami.

V navaznosti na novelizaci zakona ¢. 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach optimalizovat stavajici tym
zaméstnancl v primé praci s uzivateli.

Navazat externi spolupraci s odborniky v oblasti zavislosti (Renarkon, psycholog, psychiatr, apod.).
Vytvaret podminky pro zvySeni dostupnosti nasledného bydleni ve spolupraci s Magistratem mésta
Ostravy, Charitou, Armadou spasy, spolkem Portavita a spole¢nosti Heimstaden.



PERSONALNi UDAJE ZA ROK 2024

Prubéiny stav

Celkovy meziroéni pohyb a zmény v persondlni oblasti v prabéhu roku 2024 zahrnuji 79 unicitnich?!

zaméstnancl (tento pocet je zakladem pro vsechna ndsledujici grafickd zndzornéni):
66 v hlavnim pracovnim poméru (ddle jen HPP)

13 v pracovnim poméru dohodou o pracovni &innosti (ddle jen DPC) a dohodou o provedeni prace

(ddle jen DPP)
64 Zen a 15 muzd

nové bylo ptijato 14 zaméstnancd (z toho 13 na HPP a 1 na DPC/DPP)
pracovni pomér byl ukonéen 15 zaméstnanctim (z toho 13 na HPP a 2 na DPC/DPP)

Stav k 31. 12. 2024
Celkovy pocet 63 zaméstnancu:

51 zaméstnancl v HPP
- 34 pracovnikd v pfimé péci

- 17 ostatnich pracovnikl (THP + provozni pracovnici)

12 zaméstnancG na DPC nebo DPP

Ukazatel primérného poétu Gvazkd zaméstnanci?

Pocet uvazkil zaméstnanci za rok 2021 2022 2023 2024
pldnovany pocet Uvazkd zaméstnancl 52,50 52,50 52,55 52,55
prurrv1erny e\ildencnl pocet Uvazkl 5152 5162 5111| 51,75
zaméstnanc(
prurrv1erny e\ildevncnlvpoc?t uvazk 46,15 48,20 49,90| 49,97
zaméstnancl prepocteny

pracovnik v socidlnich sluZbdch 23,61 24,64 25,86 26,36
9 socidlni pracovnici 5,86 5,98 6,18 6,17
o
N | THP 9,06 9,13 9,51 9,57
ostatni pracovnici 7,63 8,45 8,35 7,87
Ukazatel platli zaméstnanc (v tis. K¢)

Clenéni platii/rok 2021 2022 2023 2024
Celkem HM, z toho: 19 789 19 735 20919 21172
nahrady za DPN 371 336 201 215
ostatni osobni ndklady (OON) 1019 875 879 909

1/ Potet véech zaméstnanc(, ktefi byli v organizaci v daném roce v pracovnim poméru
2 / Praim. evidenéni pocet Gvazkd prepocteny je snizen o DPN a OCR

7
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Porovnani dle diivodti ukonceni pracovnich pomért zaméstnancui v letech 2021 - 2024

m2021 m2022 2023 = 2024

2
11 1
0_0 0 || o|

na vlastni odchod do SD doba uréita ve zku$ebni dobé
zadost/dohodou

Mira fluktuace zaméstnancu v letech 2021 — 2024
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Fluktuace zaméstnancu v nasi organizace se mezirocné vyrazné zvysila. Zatimco v roce 2023 Cinila 5%,
v roce 2024 vzrostla na 15%. Ve srovnani s loniskych rokem doslo k nartstu odchod(i zaméstnanct jak
na vlastni zadost, tak ve zkuSebni dobé, a to o 4 zaméstnance. Na vlastni zadost tedy odeslo 6
zaméstnanc( a ve zkuSebni dobé 5 zaméstnancu. ZvySena fluktuace zaméstnancl ve zkusebni dobé je

disledkem nedostatku kvalifikovanych pracovnikd na trhu prace.
Rodicovskou dovolenou ¢erpa jeden zaméstnanec.



Porovnani OCR a DPN v letech 2021 — 2024 (v %)
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e Ve srovnanis prfedchozim rokem doslo k ndrdstu v poctu dni na nemocenské. Absence vzrostla z 6,39%
na 7,20%, pficemz 0,85% tohoto objemu tvofi OCR. Konkrétné jde o narist o 236 dni absence.
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Struktura unicitnich zaméstnanct na HPP dle véku v roce 2024

@do30let @@do40let do 50 let do 60 let W vice

e Prdmérny vék zaméstnanci se snizil o 0,97% a cCini 48,8 let. Nejvice zaméstnancl je zastoupeno
ve vékové skupiné od 41 do 50 let a od 51 do 60 let, nejméné ve skupiné od 18 do 30 let. Tento pomér
se oproti loriskému roku nezménil.

Struktura zaméstnancu dle vzdélani v letech 2021 - 2024
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e Kvalifikacni struktura zUstava stejna jako v loriském roce. Za posledni tfi roky mirné vzrostl podil
zaméstnancl se zdkladnim vzdélanim, zatimco podil zaméstnancl stfedniho vzdélani s vyuénim listem,
v organizaci nej¢astéjsi, klesl o 3%. Podily zaméstnancUl stfedniho vzdélani s maturitou a bakalafského
vzdélani se mirné zvysily o 2% - 3%. Zatimco zaméstnancll s magisterskym vzdélanim ubyva, a to ke
sledovanému roku o 4%.
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Vzdélavani zaméstnancu

Oblast vzdélavani pracovnikl zGstava i naddle jednou ze zakladnich priorit organizace pfi zajisténi kvality
poskytovanych socidlnich sluZeb, jenzZ se opira o povinné vzdélavani dle zakona 108/2006 Sb., o socidlnich
sluzbach.

v o

Vzdélavani bylo financovano z rozpoctu organizace prostrednictvim akreditovanych kurz(, seminard.

Dalsi variantou financovani byl Program na podporu zvySeni kvality socidlnich sluzeb poskytovanych
v Moravskoslezském kraji pro rok 2024 (KSS 4/24), z kterého se realizovaly dva kurzy pro pracovniky
spojené s primou péci o klienta v peCovatelské sluzbé ,Zaklady ptistupu k lidem v zavéru jejich Zivota”
a ,,Vyuziti konceptu bazalni stimulace v paliativni péci“. Nejvétsim prinosem obou kurzd bylo uvédoméni si
nékterych Zivotnich situaci a jejich osobnich pfijeti s dosahem do profesnich reakci. Neméné dulezité byly
praktické nacviky prvkd bazalni stimulace a to nejen v roli odborného pracovnika stimulaci provadéjici,
ale také v roli uzivatele, ktery tyto prvky pfijima.

Ve sledovaném roce mohli zaméstnanci vyuZzit i rozSifeni poc¢tu termin( supervizi, které jsou pro jejich praci
nezbytné, jelikoz prace v socidlnich sluzbach je psychicky naro¢na a vyzaduje neustalou reflexi.

| nadale se budeme zamérovat na dodrZovani procesu planovani vzdéldvacich aktivit prostfednictvim
zpétnych vazeb, individudlnich vzdélavacich planl zaloZenych na pruseciku vzdélavacich potreb
zaméstnance a vzdéldvacich potifeb organizace slouZici k zajisténi stabilniho vysoce odborného tymu
pracovniku, ktefi se podileji na poskytovani socialnich sluzeb v nejvyssi kvalité.
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PECOVATELSKA SLUZBA

Sidlo: Pribézna 6222/122, Ostrava — Poruba
Pocet zaméstnancii v HPP: 31

Vynosy z prodeje sluzeb: 3 025 tis. K¢

Naklady: 21 203 tis. K¢

Pramérny vék uZivatelQ: 81 let

Poslani

Poslanim sluzby je poskytovat osobam patficim do cilové skupiny péci, pomoc a podporu pfi dosahovani co
nejvyssi miry samostatnosti tak, aby mohly setrvat ve svém pfirozeném, domacim prostfedi a mohly Zit
i nadale v co nejvétsi mite zplisobem, na ktery byly dosud zvyklé.

Cilova skupina

Dospéli a seniofi, ktefi maji snizenou sobéstacnost z divodu véku, chronického onemocnéni nebo
zdravotniho postiZeni a jejichZ situace vyzaduje pomoc jiné fyzické osoby, pficemz tuto pomoc jim nemohou
v plném rozsahu zajistit rodinni pFislusnici ¢i vefejné dostupné sluzby.

Misto poskytovani
Pecovatelska sluzba je zajistovana terénni formou v domacnostech uZivatelll na celém Gzemi méstskych
obvodl Poruba, Martinov, Pustkovec a Trebovice.
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Cil sluzby

Cilem sluzby je uzivatel, ktery ma takovou miru podpory, aby s vyuzitim vlastnich schopnosti a dovednosti
setrval i pfes svou nepfiznivou socidlni situaci v pfirozeném, domacim prostredi a i nadale Zije s ohledem
na meénici se potreby tak, jak byl zvykly.

Na zakladé uzavienych smluv a v souladu se zdkonem ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach a vyhlaskou
¢. 505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni tohoto zdkona, jsou uZivatelm poskytovany:

Zakladni ukony:
e Ukony spojené s piipravou a podanim jidla
e Pomoc pfi ukonech osobni hygieny
e Pomoc pfi prostorové orientaci
e Béiné ndkupy a pochulzky
e BéZny uklid a udrzba domacnosti
e Prania Zehleni pradla

Od 1. 7. 2024, v souladu s novelou zakona a vyhlasky, byly nové poskytovany zakladni ukony:
e Pomoc pfi zajiSténi bezpeci a moznosti setrvani v ptirozeném socidlnim prostredi
e Pomoc pfi uplatiovani prdv, opravnénych zajmuU a obstardvani osobnich zaleZitosti

Fakultativni ¢innosti:
e Dohled (do 30. 6. 2024)
e Holeni a stfihani vlasl
e ZajiSténi dopravy k lIékafi sluzebnim vozidlem v ramci méstského obvodu Poruba
e Svoz a odvoz pradla z domacnosti
e Vytizovani Urednich zdlezitosti, které nesouviseji s poskytovanim sluzby (do 30. 6. 2024)

Pocet a struktura uzivatell sluzby

Y Pocet Pocet uZivatelii  Pocet dodatkii . . _ « Lo,
Pocet .. o L ., Pocet nové uzavienych = Pocet socidlnich
Rok v o uzZivateli s bezplatnou u stdvajicich .y .
uZivateli xr smluv Setreni
k 31.12. péci smluv
Zeny  muZi
237

2024 161 1 321 46 143

175 62

Rok 2024 byl poznamenan vysokou fluktuaci pracovnik( v socidlnich sluzbach. Hlavnim cilem bylo zajistit
personalni zakladnu tak, aby bylo mozno uspokojovat potreby stavajicim uzivatelim bez dopadu na kvalitu
sluzby. Pfijimani novych pracovnikd je velmi ¢asové narocné co do jejich zauceni, to je jednim z dlivodu
poklesu poctu nové uzavienych smluv a celkového poctu uzivatell v porovnani s [éty minulymi.

Vroce 2024 jsme se zamérili také na zvySovani odbornosti stavajicich zaméstnanct, tentokrat v oblasti
paliativni péce, nebot se stdle ¢astéji stavame nedilnou soucasti péce v zavéru Zivota nasich uZivateld.

14



Vékova struktura uZivatelQ
Vékova struktura uZivatell zaznamenala vroce 2024 zménu v kazdé vékové kategorii. ZvySeni poctu
zaznamenala kategorie 90 — 99 let a 70 — 79 let, kategorie nejvyssiho véku dokonce o 5%, v ostatnich

kategoriich pak procenta klesala.

do 59 let
3% 60 - 69 let
7%

90 - 99 let
21%

70-79 let
24%

Primérny mésicni pocet uZivatelli a priimérna mésicni hrada (v K¢) na osobu odebirajici sluzbu
v letech 2022 - 2024

m 2022
m 2023
—l.' 2024
Pramérny mésicni pocet uzivatell Prameérnda mésicni Ghrada v K¢
odebirajicich sluzbu
2022 154 1456
2023 168 1489
2024 163 1551

Pramérny mésicni pocet uzivatell v roce 2024 mirné klesl. Na této skutecnosti se nejvice podepsala vyse
popsana personalni situace. Pres primérny nizsi pocet uZivatell vzrostla primérna mésicni Ghrada, a to
nejen vlivem zvyseni Uhrad za jednotlivé Gkony, ale také rozsifenim poskytované péce stavajicim uzivatelim
jako adekvatni odpovéd na vyjadiené potieby vyplyvajici z neptiznivé socialni situace.



Vyvoj trzeb v letech 2022 - 2024 (v tis. K¢)

r
o
2022
2023
2024
e B

DPS Astra DPS Pribézna PS - terén Celkem
2022 87 317 2286 2 690
2023 111 253 2643 3007
2024 195 175 2654 3025

Také v roce 2024 doslo ke zméné vySe Uhrad, a to jak v zakladnich, tak fakultativnich ¢innostech. Tato
skutecnost je jednim z faktorll mirného navyseni trzeb oproti minulému obdobi i s poklesem celkového
mnozstvi uzivatell. Jednim z dalSich faktord je skutecnost, Ze se dafilo reagovat na zmény potieb stavajicich
uzivatel( sluzby ve smyslu rozsifeni poskytované péce. Rozsifeni péce je nejvice patrné na DPS Astra, kde
se vyraznéji nezvysil pocet uzivateld, ale vyse trzeb se zvySila. Na DPS PribéZzna se zména potreb uZivatell
promitla do snizeni celkové vyse trieb. V ,terénu” rovnéz dochazi k vyraznym zménam, vzhledem k
vysokému poctu uzZivatell se vSak tyto skutecnosti v grafu neprojevi. Z téchto divod( jsou do kategorie
,terén” zarazeni 2 uzivatelé DPS Harmonie.

Vyvoj poctu uZivatell v letech 2022 - 2024

T
™ H
.
B 8 |

W 2022
W 2023
2024
DPS Astra DPS Pribézna PS - terén Celkem
2022 29 23 219 271
2023 20 17 226 263
2024 21 18 198 237

SniZeni poctu uzivatell v kategorii ,,terén” zasadné ovlivnilo celkovy pocet uzivatel( Pecovatelské sluzby.
K dosazeni vysledk( predchozich obdobi, potazmo jejich navyseni, je nutné zajisténi pevné a stabilni

personalni zakladny, coz je jeden z hlavnich cilG sluzby pro rok 2025.



CENTRUM DENNICH SLUZEB

Misto poskytovani: Ivana Sekaniny 1812/16, Ostrava — Poruba
Pocet zaméstnanci v HPP: 3

Vynosy z prodeje sluzeb: 719 tis. K¢

Naklady: 2 550 tis. K¢

Okamzita kapacita: 10 uzivatel(

Poslani

Poslanim Centra dennich sluzeb je podpora seniord v aktivnim zpUsobu Zivota, zachovani a posileni jejich
fyzickych a psychickych dovednosti prostfednictvim aktiviza¢nich cinnosti. Pfedchazet socidlni izolaci
a napomahat v setrvani v ptirozeném prostfedi senior(.

Cilova skupina

Cilovou skupinou jsou seniofi, ktefi jsou ohroZeni socidlnim vylou¢enim a preferuji aktivni zpUsob Zivota.
Seniofi, ktefi si vzhledem k socidlni a zdravotni situaci nemohou bez pomoci druhé osoby zajistit zakladni
potieby v péci o svou osobu a pomoc pro zachovani svého dosavadniho Zivotniho standardu.

Cil sluzby

Cilem sluzby je poskytovani takové pomoci a podpory uzZivatellim, kterd odpovida jejich potfebdm a pranim,
umoznit jim navazani a rozvijeni vztahl se svymi vrstevniky, podpofit je v aktivnim traveni volného ¢asu
a v jejich sobéstacnosti.

Na zakladé uzavienych smluv a v souladu se zdkonem ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach a vyhlaskou
¢. 505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni tohoto zakona, jsou uzivatelim poskytovany:

Zakladni ¢innosti:

e Vychovné, vzdéldvaci a aktivizacni Cinnosti — vedou k udrZeni a rozvijeni paméti, slovni zdsoby,
koncentrace a pozornosti, k ziskdvdni novych poznatki a ke zlepseni jemné motoriky

e Zprostredkovani kontaktu se spolecenskym prostifedim - napomdhd se zapojenim do spolecnosti
a pfechazi socidlnimu vylouceni, umoZriuje setkdvat se se svymi vrstevniky, prochdzky po blizkém okoli,
ndavstévy cukrdrny i trhi a podilet se na pripravé velikonocnich i vanocnich jarmarkd

e Socialné terapeutické cinnosti - vedou kzachovdni aktivniho zplsobu Zivota prostrednictvim
relaxacnich cvic¢eni, zahradni terapie, arteterapie, muzikoterapie nebo také spolecného vareni a peceni
a venkovniho grilovani

e Pomoc pfi uplatiiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zaleZitosti

e Poskytnuti stravy nebo pomoc pfi zajisténi stravy

e Pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu

Fakultativni ¢innosti:

e Dovoz do Centra dennich sluzeb

e Odvoz z Centra dennich sluzeb
Dovoz/odvoz do/z Centra dennich sluZeb je zajistovdn pro uZivatele Zijici v méstském obvodu Poruba,
Pustkovec, Trebovice a Martinov.

e Zajisténi dopravy k Iékari
Doprava k lékafi je postupné nahrazovdna verejnou sluZbou, kterd je pro uZivatele v ramci Poruby
a okolnich obvodu dobre dostupnd i levnéjsi.
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Pocet a struktura uZivateld sluzby

« Odmitnuti
Pocet . < o SR i
« “: . L Zadatelé Pramérny vék
Rok Pocet uzivatelu uzavrenych . “: .
(z ddvodu uzivatelu
smluv i
kapacitnich)
zZeny muzi
19
2024 1 0 85
17 2
Vékova struktura uzivateli
H70-80let
nad 80 let
17

Vyvoj trzeb v tis. K¢ v letech 2022 — 2024 (vybrané tikony)

a—

Psychomotori Svoz Socialni a Kontakt se Zajisténi Celkem
cké a soc. (fakultativni terapeut. spol. stravy
dovednosti sluzba) ¢innosti prostredim
W 2022 162 73 89 81 172 577
W 2023 177 75 88 92 211 643
2024 210 79 102 100 228 719

Od Il. ¢tvrtleti 2024 doslo k navyseni Uhrady za obédy a fakultativni sluzby (svoz do/ze sluzby), coz se
odrazilo v celkové vysi trieb.

| pres dlouhodobé nepfitomnosti nékterych z uzivatell z dlivodu zhorSeného zdravotniho stavu, dosdhla
prdmérna ro¢ni naplnénost kapacity 83,6%. Centrum dennich sluzeb ma naplnénou kapacitu stavajicich
uzivatell, snizeni naplnénosti kapacity bylo zplsobeno zhorSenim zdravotniho stavu uzivatelll a jejich
naslednou hospitalizaci (pokles na 68% byl zaznamendn v Unoru 2024).
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DOMOV PRO MATKY S DETMI

Misto poskytovani: Délnicka 386/30, 708 00 Ostrava — Poruba
Pocet zaméstnanci v HPP: 6

Vynosy z prodeje sluzeb: 919 tis. K¢

Naklady: 6 727 tis. K¢

Kapacita: 35 lbzek v 6 bytovych jednotkach

Poslani sluzby

Poskytnuti bezpecného zdzemi osamélym rodicim nebo pecujicim osobdm s détmi, pripadné téhotnym
zenam formou prechodného ubytovani. Podpora pfi aktivnim feSeni nepfiznivé socidlni situace spojené
se ztratou bydleni a vedeni k sobéstacnosti a nezavislosti.

Cilova skupina

Zletilé matky, zletili otcové, pFip. opatrovnici ¢i péstouni, s détmi do 15 let véku. Zletilé téhotné Zeny v péci
gynekologa. Jednd se o osoby v krizi, bez pfistfesi, obéti vSech forem domaciho nasili, které samy nejsou
schopny zvladnout svou nepfiznivou Zivotni situaci.

Cile uzivatelQ
V roce 2024 se nasim uzivatelim podafilo naplnit 51 % z celkového poctu osobnich cild:
e jeden uzivatel ziskal socidlni byt, dalSich devét uzivatel( si naslo bydleni komercni, samostatné
¢i s partnerem, rodinou, tfi uZivatelé odesli do jinych azylovych dom
e fesSenidluhu a spofeni, exekuce a stabilizace se podafilo dvéma uzivatellim
e tfiuZivatelé byli podporeni pfifeseni zdravi a péce o déti Ci prevzeti déti do péce, zazemi a stabilita.

Na zakladé uzavienych smluv a v souladu se zdkonem ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach a vyhlaskou
¢. 505/2006 Sh., kterou se provadéji néktera ustanoveni tohoto zdkona, byl uzivatelim poskytovan zakladni
Ukon ubytovani v cené:

e dospéla osoba 160,- K¢/den

e dité 90,- K¢/den

e gravidni bezdétna Zena 190,-K¢/den

Pocet a struktura uzivatell sluzby

Pocet
Pocet usivatel Obloznost uzavrenych .Pocet lm{lv. planu,n Pocet akthoIZ.
smluv a intervenci, kontakti programii
dodatki
Intervence
Z Zi deti Y IP ’
Zeny muzi eti (v %) el
78 17 smluv 1311
68 8
21 1 56 5 dodatkd 187 1124
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Individualni prace s uzivateli

V prabéhu vyuZiti socialni sluzby azylovy dm se uZivatelé snazi za podpory a spoluprace vsech pracovnikq,
predevsim v rdmci individualniho planovani, dosdhnout svych osobnich cil(, integrovat se tak do bézného
Zivota a spolecnosti. Ve sledovaném obdobi pokracovala jiz nastavena spoluprace s dalSimi organizacemi.
Jeden uzZivatel spolupracoval s organizaci HoST, dalsi se zafizenim Klokdnek, spolupraci se socidlnimi
asistenty (CSS Ostrava, Centrom, Diecézni charita ostravsko-opavskd) vyuzilo Sest uzivatel(. T¥i uZivatelé
obdrzeli z nadaci finan¢ni pfispévek na kauci prondjmu bytu. Vramci projektu socidlniho bydleni
spolupracujeme také s Armdadou spdsy, Spolkem Portavita, s MMO apod. UzZivatelé rovnéz vyuzili Satnik
Charity Ostrava.

Struktura uzZivatell dle trvalého bydlisté
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Aktivity poradané v DMD

V ramci pobytu jsou uZivatelé podporovani pfi posilovani vlastnich kompetenci, osamostatnéni, v aktivité
k nadvratu k socidlnimu zacélenéni. Aktivizacni programy jsou zaméreny i na zpUsoby traveni spole¢ného ¢asu
matek/otcl s détmi a na podporu jejich vzajemnych vztahu.

Spolecné aktivity jsou organizovany pracovniky DMD pfimo v zafizeni, pfipadné v nejblizsim okoli, jedna se
o besedy s predavanim vlastnich zkuSenosti na rlizna témata, oblibenymi aktivitami jsou aktivity vytvarné.
Aktivizacni ¢innosti se rovnéz pfipravuji na pfani a dle zajmu uZivatel(, ktefi se zapojuji do jejich organizace.
Ve sledovaném obdobi bylo usporadano 8 volnocasovych aktivit.

Prehled aktivit:
e beseda na zdravotni téma Jak doplfiovat vitaminy v zimé
stolni hra pexeso
vytvarna aktivita k Velikonoc(im
soutéZe na Den déti s darkovymi balicky
v obdobi letnich prazdnin venkovni aktivita Letni malovani kfidou
beseda s predanim informaci o finan¢ni pomoci
vytvarnad aktivita — Omalovanky pro déti i dospélé
e Vanoéni nadilka s darky pro uzivatele a déti od darct z Diakonie CCE a MS Ctyflistek

13. roénik akce Polévka je grunt — 2. misto Vénogni shirka Krabice od bot
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AZYLOVE ZARIZENI

Sidlo: Vfesinska 2230/5, Ostrava — Poruba
Pocet zaméstnanci v HPP: 6

Vynosy z prodeje sluzeb: 1779 tis. K&

Naklady sluzby: 7 054 tis. K¢

Kapacita: 29 lGzek ve 14 pokojich

e 13 dvoullzkovych
o 1 tfilizkovy

Poslanim

Azylového zafizeni je zmirnit dopad nepfiznivé socidlni situace spojené se ztratou bydleni, pfedchazet
zdravotnim a socidlnim rizikim, které souvisi se zplisobem Zivota na ulici, motivovat osoby k feseni své
situace a napomahat k jejich zaclefiovani do spolecnosti.

Cilova skupina
Plnoleté osoby v nepftiznivé socialni situaci spojené se ztratou bydleni, které jsou fyzicky sobéstacné a které
chtéji svou nepfiznivou situaci aktivné resit.

Cilem sluzby
je, aby se uzivatel zaclenil do bézného zpUsobu Zivota:
e ziskal zdroj stabilniho pfijmu
e odesel do nasledného bydleni
e naucil se vyuzivat béZzné dostupné sluzby a informace
e fesil samostatné své problémy a zdvazky
e obnovil vztahy s rodinou nebo jiné pfirozené vztahy

Cile uzivatell
Uzivatelé byli v loriském roce Uspésni pfi pInéni téchto svych cil(:
e ziskani vlastniho bydleni
e nalezeni ¢i udrZeni si zaméstnani
e doreseni dluh, invalidniho ¢i starobniho dlichodu, statusu OZP
e hospodareni s penézi - nasetieni na kauci
e stabilizace zdravotniho stavu

Na zakladé uzavienych smluv a v souladu se zdkonem ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach a vyhlaskou
¢. 505/2006 Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni tohoto zakona, je uzivateldim poskytovan zakladni
Ukon ubytovani v cené 195,- K¢/den.

Pocet a struktura uzivatell sluzby

Pocet uzavrenych Pocet indiv. pland, Pocet aktiviz
Pocet uzivatelii OblozZnost smluv vcetné intervenci, roarame :
dodatkii kontaktii prog
Intervence,
5 i 9 P !
Zeny muZi (v %) kontakty
70 2178
90 137 4
22 48 48 2130
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Individualni prace s uZivateli

Individualni prace umozniuje lépe poznat uzZivatele, zmapovat nejen jeho potfeby a pfani, ale také jeho
schopnosti a moZznosti, a tak sméfovat pomoc a podporu cilené.

Sluzbu vyuzilo 70 uzivatel(l. Doslo k navySeni vynosu z prodeje sluzeb v disledku jak vysoké obloZnosti,
tak zvySeni uhrad za poskytované sluzby v souladu s novelizaci provadéci vyhlasky 505/2006 Sb. Podafilo se
pomoci 26 uzivatellim k navratu do pfirozeného prostredi (do vlastniho bydleni, k rodiné, na ubytovnu
nebo blizkym osobam) z celkového poctu 45 ukonéenych smluv v roce 2024. Do vykonu verejné sluzby
se zapojilo 13 uZivatell, z toho 3 uZivatelé vyuzili moznost vykonavat vefejnou sluzbu v nasi organizaci,
jejimzZ jsme organizatorem. Nalézt a udrzZet si stalé zaméstnani se podafrilo 25 uzivatelim. Pokracovala také
spoluprdce s Charitou, Armadou spasy, Magistratem mésta Ostravy i Ordinaci pro chudé, Satnikem Charity
a FNO.

Struktura uzZivatell dle trvalého bydlisté

10

49
B Poruba Ostrava M Ostatni
Mésiéni vyvoj obloZnosti* (v %)
96% 95%
’ 5% " oa% 94%
94%
92% 91%
0,
90% 0% 89%
88% .
7% 86%
86% 85% 85%
84% 83%
82%
80%
78%
76%
Q o Q Qo Q> &
N S R N S
\Q/ \é@ 6\5 \{:\ o (}Q, J('Q}\\Q/ (,} \\\’0 QQOC)

4/ ObloZnost - vyuZiti IGzko/den/uZivatel
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Aktivity poradané v Azylovém zafizeni

Volnocasové aktivity i socidalné terapeutické Cinnosti pfispivajici k motivaci, samostatnosti a socidlnimu
zaclenéni uzivatel(l probihaly pravidelné. Byly zaméfeny hlavné na rozvijeni i udrZeni jejich stdvajicich
dovednosti, ale i na podporu vlastni iniciativy a tvorby uzivateld.

Probéhlo tradi¢ni peceni velikonocnich beranku, podzimni peceni jablecnych zavinl, peceni vanocniho
cukrovi a hrani spolecenskych her. V ramci socialné terapeutickych ¢innosti se uZivatelé radi zapojovali
do ¢innosti spojenych se sdzenim kvétin i zeleniny. V |été se dvé uZivatelky naseho zafizeni zucéastnily akce
Polévka je grunt, pofddané Armadou Spasy, a vyhraly krasné 2. misto. V pfedvanocni ¢as obdrzeli uzivatelé
naseho zafizeni milé darky od zaméstnancl Moneta Money Bank. Nasim uZivatellim také byly predany
bali¢ky s cukrovim, které pfipravily déti ze zakladni $koly Zderika Skarvady.

Polévka je grunt

Darky od Moneta Money Bank

B%V ’

13

Kilimkovicka

Azylové zarizeni
Mapa, kde nas najdete

25



HOSPODARENI CENTRA SOCIALNICH SLUZEB V ROCE 2024

e Vroce 2024 zfizovatel, kterym je Statutarni mésto Ostrava — méstsky obvod Poruba, podpofil
organizaci neinvesti¢nim prispévkem ve vysi 13 272 tis. K¢, coz Cinilo 35,37 % z celkovych zdrojl v hlavni
Cinnosti organizace.

e Organizace obdrZela dotaci z rozpo¢tu Moravskoslezského kraje:

o naprovoz sluZzeb socialni péce z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpoctu ve vysi 9 571 tis. K¢ (25,51
% na celkovych vynosech),

o na provoz sluZzeb socidlni prevence vramci vyhlaseného programu ,Podpora sluzeb socialni
prevence 2022+“ na rok 2024 ve vysi 7 414,37 tis. K¢ (19,76 % na celkovych vynosech).

e Prijmy od uzivatell sluzeb (vynosy z prodeje sluzeb) ve vysi 6 442,09 tis. K¢ Cinily podil na celkovych
vynosech 17,17 %.

e Byly ziskany dalsi zdroje, napf.:

o doplikovou cinnosti vynosy v ¢astce 196,85 tis. KE.

Pfispévkova organizace bude naddle v roce 2024 hospodafit v maximalné Usporném rezimu a pfijimat
opatreni vedouci k celkovému zefektivnéni poskytovanych socialnich sluzeb. Hospodareni organizace bude
smérovat k vyrovnanému hospodarskému vysledku tak, aby odpovidal kritériim pro vyrovnavaci platbu.

Vyvoj jednotlivych vybranych zdroji vynosu k vyvoji celkového rozpoctu vynosi v letech 2021 - 2024
(v mil. K¢)

40
/ = rozpocet
35 —
30
e trZby
25
20

= piispévek od

\ / zfizovatele
15 ——
10 / dotace KU z

kapitoly 313-
MPSV/prevence,
COVID_19
== jiné zdroje/ost.
0 T T T vynosy aj.
2021 2022 2023 2024
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VYKAZ ZISKU A ZTRATY K 31. 12. 2024

NAKLADY (&islo polozky) Hlavni €. Dopli. €.
A. Naklady celkem 37 534,49 19,02
I.  naklady z ¢innosti 37 534,47 19,02
1. spotieba materidlu 501,21 5,12
2. spotieba energie 1925,22 1,24
8. opravy a udrzovani 2 011,53 0,00
9. cestovné 13,99 0,00
10. naklady na reprezentaci 33,81 0,00
12. ostatni sluzby 2 064,74 12,66
13. mzdové naklady 21172,28 0,00
14. zékonné socialni pojisténi 7 029,03 0,00
15. jiné socialni pojisténi 87,04 0,00
16. zakonné socialni naklady 856,02 0,00
18. silni¢ni dan 0,00 0,00
20. jiné dané a poplatky 13,36 0,00
26. manka a skody 0,00 0,00
28. odpisy dlouhodobého majetku 623,80 0,00
33. tvorba a zuctovani opravnych polozek 27,58 0,00
34. naklady z vyrazenych pohledavek 16,05 0,00
35. naklady z drobného dlouhod. majetku 1114,13 0,00
36. ostatni naklady z ¢innosti 44,68 0,00
Il. finan¢ni naklady 0,00 0,00
I11. naklady na transfery 0,00 0,00
V. daii z piijmu 0,02 0,00
1. dai z pfijmu 0,02 0,00
VYNOSY Hlavni ¢. Dopli. &.
B. Vynosy celkem 37 523,95 196,85
l.  vynosy z ¢innosti 6 616,64 196,85
1. vynosy z prodeje sluzeb 6 442,09 0,00
3. vynosy z pronajmu 0,00 196,85
12. vynosy z prodeje materialu 0,20 0,00
17. ostatni vynosy z ¢innosti 174,35 0,00
I1. finan¢ni vynosy 113,04 0,00
2. uroky 113,04 0,00
IV. vynosy z transferi 30 794,27 0,00
2. vynosy vybranych mistnich vladnich inst.
z transferu 30 794,27 0,00

vysledek hospodai‘eni
-10,54 177,83
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ROZVAHA K 31. 12. 2024 (v tis. K¢)

AKTIVA (netto, ¢islo polozky) 53 880,72

A. stala aktiva celkem 13 609,35
I. dlouhodoby nehmotny majetek (brutto) 162,31
opravky k DNM (korekce) -162,31

Il. dlouhodoby hmotny majetek (brutto) 25994,71
opravky k DHM (korekce) -12 387,76

IV. dlouhodobé pohledavky 2,40
B. obézna aktiva celkem 40 271,37
I. zasoby 41,60
Il. kratkodobé pohledavky 33 218,16
opravné polozky k pohledavkam (korekce) -37,47

I11. kratkodoby finanéni majetek 7 049,08
PASIVA 53 880,72

C. vlastni kapital celkem 17 579,44
I. jméni G¢etni jednotky, z toho: 13 606,95
Jjmeéni ucetni jednotky 3 060,58
transfery na porizeni dl. majetku 10 546,37

Il. fondy ucetni jednotky, z toho: 3 805,20
fond odmeén 1 096,91
fond kulturnich a socidlnich potieb 83,52
rezervni fond tvoreny ze zleps. VH 1794,59
rezervni fond z ost. titulii 0,00

fond investic 830,18

I11. vysledek hospodateni 167,29
D. cizi zdroje celkem 36 301,28
II. dlouhodobé zavazky 21 930,60
II1. kratkodobé zavazky 14 370,68

Stav finan¢niho majetku (v tis. Kc)

-~ . Stav vy x s
Ucet Nazev Kk 31.12.2024 Pocatecni stav
261 XXXX Pokladna 11,01 5,66
262 XXXX  Penize na cesté 0,00 0,00
263 XXXX Ceniny 103,00 100,00
0010 - stravenky 103,00 100,00
241 0010 CSOB - provozni prostfedky 1613,92 6 980,75
- provozni prostiedky 1571,77 3623,14
- prostredky rezervniho fondu 0,00 1599,12
- prostredky fondu odmén 0,00 1096,91
- prostredky investicniho fondu 42,15 661,58
241 0011 CSOB - spotici Gcet 4738,48 0,00
- provozni prostredky 1058,95 0,00
- prostredky rezervniho fondu 1794,59 0,00
- prostredky fondu odmén 1096,91 0,00
- prostredky investic¢niho fondu 788,03 0,00
241 0014 CsS - provozni prostfedky 488,33 1 157,66
- provozni prostiedky 488,33 1157,66
243 0011 Bé&zny ulet FKSP (CS) ™ 94,34 221,42
CELKEM 7 049,08 8 465,49

*) Rozdil v &astce na Gétech 243 a 412 je zplisoben dorovnani tvorby 1% z HM a &erpanim stravenek odhadem. Jejich dorovnani a Ghrada pfispévku na penzijni
pFipojisténi za mésic 12/2024 az v nasledujicim mésici.
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Stav fondovych Ucta a transfert (v tis. K¢)

.. ; Stav 2 Pocatecni
Ucet Ndzev K 31.12.2024 Tvorba Cerpdni stav
401 0500 Jméni - dary 0,00 0,00 0,00 0,00
401 0500 darovany - socha Jedlik 0,00 0,00 0,00 0,00
401 0901 Jméni - fond dlouhodobého majetku -3 060,58 -371,13 168,60 -2 858,05
majetek ve spravé -6,14 0,00 2,82 -8,96
rekonstrukce Nocleharny - SROP 3.1. -14,55 0,00 1,22 -15,77
nové pofizeny -1028,29 0,00 59,58 -1 087,87
z projektd -2 010,01 -371,13 104,17 -1 743,05
z dard -1,59 0,00 0,81 -2,40
403 Transfery na porizeni dlouhodobého ;) o o5 143514 45520  -9566,43
majetku
403.0030, 403.0530 rekonstrukce Nocleharny - SROP 3.1. -651,31 0,00 54,67 -705,98
403.0086, 0586, 0588, rekonstrukce azylovych zafizeni - ROP,
0686 2 0986 IROP -9 204,56 1435,14 364,81 -8 134,23
403.0771, 403.0871 dotace kraj - osobni automobil -690,50 0,00 35,72 -726,22
41X Fondy -3 805,20 -567,65 332,91 -3570,46
411 XXXX fond odmén -1096,91 0,00 0,00 -1 096,91
412 XXXX fond kulturnich a socialnich potieb *) -83,52 -203,58 332,91 -212,85
- zdkladni pridél 0,00 -203,58 0,00 0,00
- stravenky 0,00 0,00 112,11 0,00
- dovolend, rekreace, rehabilitace 0,00 0,00 42,60 0,00
- kulturni a sportovni akce 0,00 0,00 45,60 0,00
- Zivotni jubilea, dary 0,00 0,00 0,00 0,00
- prispévek na penzijni pripojisténi 0,00 0,00 132,60 0,00
413 XXXX rezervni fond tvofeny ze zleps. VH -1794,59 -195,47 0,00 -1599,12
414 XXXX rezervni fond z ostatnich tituld 0,00 0,00 0,00 0,00
416 XXXX investi¢ni fond -830,18 -168,60 0,00 -661,58
CELKEM -17 412,15 -2 373,92 956,71 -15 944,93

2 Na z&klad& darovaci smlouvy z r. 2015 - umélecké dilo (socha Jedlik) ve vysi 1 K¢.

e Organizace rozdélila vysledek hospodareni za rok 2023 do rezervniho fondu.
e Investi¢ni fond:

- tvorba — ve vysi odpisU

e FKSP:

- Cerpani na polozkach — stravovani, rekreace, rehabilitace, Uhrada prispévku na penzijni pfipojisténi
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Pohledavky k 31. 12. 2024

2,60%

i kratkodobé poskytnuté zalohy

 odbératelé

1 dohadné uUcty aktivni

M jiné (ndkl. pfistich obdobi, ost.
kratk. pohledavky, dlouh. poskytn.
zalohy aj.)

Zavazky k 31. 12. 2024

3,27% 393%, 13%

3,24%

56,19%

26,37%

B dodavatelé
" zaméstnanci
" socialni zabezpeceni a zdravotni pojisténi
M ostatni (jiné zavazky vici zaméstnanclim, ostatni dané a poplatky, ost. kratk. zavazky aj.)
' dohadné ucty pasivni
m kr. prijaté zalohy na transfery
I pfijaté ndavratni fin. vypomoci kratkodobé
" dlouh. pfijaté zalohy na transfery
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Naklady v roce 2024

-+
spotfeba materialu
spotfeba energie
opravy a udrZov.
ostatni sluzby
mzdové néklady 41%
zak. socialni pojisténi
z4k. socialni naklady, jiné soc. pojisténi 2,51%
odpisy dl. majetku 1,66%
ostatni (cestovné, dané a poplatky, naklady z dr. dl. majetku aj.) 3,36%
0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00%
Porovnani nakladul v letech 2021 - 2024 (v tis. Kc¢)
25 000,00 -

20 000,00 - =3

15 000,00 -

10 000,00 +~

5000,00 - B _ill i
zak.

spotifeba | spotfeba | opravya | ostatni | mzdové zak. odpisy dl. | ostatni
materidlu | energie |udrzovani| sluzby naklady | socidlni | socidlni | majetku | (cestovné

pojisténi | ndklady, ,dané a
jiné soc. poplatky,
pojisténi naklady z
dr. dl.
majetku

aj.)
m2022| 669,71 1855,96 | 869,03 1512,53 |19734,58| 6522,10 | 990,33 573,56 673,91
m2023| 641,95 | 1959,64 | 2786,67 | 1900,80 [20919,07| 6949,90 | 1052,16 | 610,56 569,29

2024| 501,21 | 1925,22 | 2011,53 | 2064,74 |21172,28| 7 029,03 | 943,06 623,80 | 1263,62
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Vynosy v roce 2024

ostatni (ostatni dotace a vynosy z ¢innosti, zG¢tovani odpist aj.)

2,19%

R B

dotace z rozpoétu MSK - Prevence 2022+

19,76%

dotace z rozpoétu MSK z kapitoly 313 - MPSV SR 25,51%

vynosy z prodeje sluzeb 17,17%

l

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00% 35,00% 40,00%

Porovnani vynosu v letech 2021 — 2024 (v tis. K¢)

14 000,00 - e
12 000,00 A
10 000,00 - —
a_—
8 000,00 -
<
6 000,00 - = P
4000,00 +
2000,00 + -
000.,,_74.,,’.. 2 T —
' vynosy z pfispévek od dotace z dotace z ostatni
prodeje sluzeb zfizov. na rozpo¢tu MSK | rozpoctu MSK (ostatni
provoz z kapitoly 313- - prevence dotace a
MPSV SR vynosy z
¢innosti,
zuctovani
odpisu aj.)
2022 5250,09 13 204,00 9422,00 5028,49 493,18
m 2023 6 090,44 13272,00 9481,00 7 955,14 590,85
2024 6 442,09 13272,00 9571,00 7 414,37 824,49
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Seznam pouzitych zkratek:

CDS Centrum dennich sluzeb

CSS Centrum socialnich sluzeb

DDHM Dlouhodoby drobny hmotny majetek

DDNM Dlouhodoby drobny nehmotny majetek

DMD Domov pro matky s détmi

DPC Dohoda o pracovni ¢innosti

DPN Docasna pracovni neschopnost

DPP Dohoda o provedeni prace

DPS Dldm s pecovatelskou sluzbou

Dopln. ¢. Doplrikova ¢innost

EU Evropska unie

FKSP Fond kulturnich a socialnich potfeb

HPP Hlavni pracovni pomér

ROP/IROP Regionalni operacni program/Integrovany regionalni operacni program
MéOb Méstsky obvod

MMO Magistrat mésta Ostravy

MPSV Ministerstvo prdce a socidlnich véci

MSK Moravskoslezsky kraj

NFV Navratna finanéni vypomoc

NP Nadzemni podlazi

NPO Narodni plan obnovy

OP LZz Operacni program lidské zdroje a zaméstnanost
p. o. Pfrispévkova organizace

Prevence 4 Podpora sluzeb socialni prevence na roky 2018 - 2020
Prevence 3 Podpora sluzeb socidlni prevence na rok 2021
Prevence 2022+ Podpora sluZeb socialni prevence na roky 2022 - 2024
PS Pecovatelska sluzba

RMOb Rada méstského obvodu

SR Statni rozpocet

sS Stfedni $kola

SROP Spoleény regiondlni operacni program

up Utad préce

VS Vysoka gkola

VS - Bc. Vysokoskolské vzdélani bakalarského typu

VS — Mgr. Vysokoskolské vzdélani magisterského typu
vybr. vl. vybrané vladni instituce (Ustfedni/mistni)
ZMOb Zastupitelstvo méstského obvodu

VA Zakladni 8kola

ZUS Zakladni umélecka $kola

34


http://www.cssporuba.cz/

